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คํานํา 
 

สืบเนื่องจากสํานักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน (สํานักงาน ปปง.) ได้ดําเนินโครงการ
จัดทําแผนพัฒนาบุคลากร โดยได้ทําการวิเคราะห์ทิศทาง แนวนโยบายขององค์กร แผนกลยุทธ์การบริหาร
ทรัพยากรบุคคล และทําการประเมินขีดสมรรถนะ (Competency) ของข้าราชการทุกระดับ ได้แก่ สมรรถนะหลัก                        
(Core Competency) สมรรถนะทางการบริหาร (Managerial Competency) และสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงาน                      
ท่ีปฏิบัติ (job Competency) รวมถึงการสัมภาษณ์และสอบถามข้อมูลจากผู้บริหารทุกระดับเพ่ือกําหนด
แนวทางในการพัฒนาบุคลากรของสํานักงาน ปปง. พ.ศ. 2554 –  2559 ขึ้น 

สํานักงาน ปปง. ได้ดําเนินการพัฒนาบุคลากรตามแนวทางดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง แต่ต่อมา                     
ได้มีการออกกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสํานักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๕๖                        
มีผลบังคับใช้เม่ือวันที่ ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖ ทําให้สํานักงาน ปปง. มีโครงสร้างแบ่งส่วนราชการและภารกิจ                  
ของหน่วยงานภายในท่ีเปลี่ยนแปลงไป ประกอบกับพระราชบัญญัติข้าราชการพลเรือนสามัญ พ.ศ. 2551            
มาตรา 72 ให้ส่วนราชการมีหน้าที่ดําเนินการให้มีการเพ่ิมพูนประสิทธิภาพและเสริมสร้างแรงจูงใจแก่ข้าราชการ
พลเรือนสามัญ เพ่ือให้ข้าราชการพลเรือนสามัญมีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม คุณภาพชีวิตมีขวัญและกําลังใจ            
ให้เกิดผลสัมฤทธ์ิต่อภารกิจของรัฐ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.พ. กําหนด  

สํานักงาน ปปง. จึงได้ดําเนินการทบทวนแนวทางในการพัฒนาบุคลากร พ.ศ. 2554 –  2559  
และกําหนดแผนการพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (Individual Development Plan) ประจําปีงบประมาณ                   
พ.ศ. 2557 ขึ้น เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาบุคลากรของสํานักงาน ปปง. ให้มีความรู้ความสามารถ                
ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเป็นสําหรับตําแหน่ง มีความสามารถสอดคล้องกับภารกิจตามโครงสร้างอัตรากําลัง                        
ท่ีเปลี่ยนแปลง และเป็นไปตามแนวทางที่สํานักงาน ก.พ. กําหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
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แผนการพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan)  
สํานักงานปอ้งกันและปราบปรามการฟอกเงิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วย มาตรา ๗๒ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ บัญญัติให้ส่วนราชการ               
ดําเนินการเพ่ิมพูนประสิทธิภาพและเสริมสร้างแรงจูงใจแก่ข้าราชการพลเรือนสามัญ เพ่ือให้ข้าราชการพลเรือนสามัญ               
มีคุณภาพ คุณธรรม คุณภาพชีวิต มีขวัญกําลังใจในการปฏิบัติราชการให้เกิดผลสัมฤทธ์ิต่อภารกิจภาครัฐ ประกอบกับ               
มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 2556 เห็นชอบมาตรการบริหารและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ พ.ศ. 2557 - 2561             
ซึ่งมีเป้าประสงค์เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และสมรรถนะของข้าราชการทุกระดับ ภายใต้ยุทธศาสตร์การบริหาร            
และพัฒนาบุคลากรภาครัฐ ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนากําลังคนและสร้างความพร้อมเชิงกลยุทธ์ เป้าประสงค์ที่ 1) กําลังคน
ภาครัฐได้รับการพัฒนาให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงานท่ามกลางการเปลี่ยนแปลง 

เพ่ือให้การดําเนินการพัฒนาบุคลากรของสํานักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน (สํานักงาน ปปง.)                
มีความสอดคล้องกับมติคณะรัฐมนตรี กฎหมาย ระเบียบ และยุทธศาสตร์การบริหารและพัฒนาบุคลากรภาครัฐในข้างต้น 
กองนโยบายและยุทธศาสตร์ (นย.) จึงได้ดําเนินการวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล ผ่านกระบวนการ
ที่สําคัญต่างๆ ดังน้ี  

1) สํารวจความต้องการในการฝึกอบรมของข้าราชการสํานักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

2) ประมวลผลความต้องการในการฝึกอบรม 
3) วิเคราะห์ความสอดคล้องระหว่างความต้องการในการฝึกอบรมของข้าราชการ และสมรรถนะหลัก 

สมรรถนะทางการบริหาร และสมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานของข้าราชการสํานักงานป้องกันและปราบปราม          
การฟอกเงินตามข้อมูลที่ได้รับจากส่วนบริหารทรัพยากรบุคคล สํานักงานเลขานุการกรม 

4) พิจารณากําหนดหัวข้อวิชา/หลักสูตรฝึกอบรม วิธีการในการฝึกอบรมตามความเหมาะสม จําเป็น
เร่งด่วน และงบประมาณที่มี ตามแนวทางที่กําหนดไว้ตามประกาศสํานักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน            
ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2551 เรื่อง หลักเกณฑ์ เง่ือนไข และแนวทางการจัดลําดับความสําคัญสําหรับการฝึกอบรม             
ในประเทศ 

โดยได้ประมวลข้อมูลที่ได้จากกระบวนการในข้างต้นเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลของสํานักงาน
ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ขึ้น เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาบุคลากร             
ให้มีความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จําเป็นสําหรับตําแหน่ง สามารถปฏิบัติภารกิจของสํานักงาน               
ตามโครงสร้างอํานาจหน้าที่ของสํานักงาน ปปง. ได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป    
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๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือพัฒนาบุคลากรสํานักงาน ปปง. ทุกประเภท ทุกตําแหน่ง ทุกระดับ ได้มีความรู้ ทักษะ เทคนิค             
ที่เก่ียวข้องและจําเป็นในการปฏิบัติงาน และนําไปใช้ในการปฏิบัติงาน 
 ๒.๒ เพ่ือเสริมสร้างความพึงพอใจในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (Human Resource Management : HRD) 

๓. กลุ่มเป้าหมาย 
 - ข้าราชการสํานักงาน ปปง. ทุกระดับ 

๔. ดัชนีชี้วัดความสําเร็จ (KPIs) 

 - ร้อยละของข้าราชการสํานักงาน ปปง. ที่ได้รับการพัฒนาตามแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล อย่างน้อย              
2 หลักสูตร/โครงการ ต่อปี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

๕. ความสอดคล้องกับนโยบาย/เป้าหมาย/ตัวชี้วัดของสํานักงาน ปปง. 
๕.๑ แผนยุทธศาสตร์ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๕ –  ๒๕๕๙) ของสํานักงาน ปปง. ฉบับทบทวน ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗  
๕.๒ แผนปฏิบัติราชการ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๕ –  ๒๕๕๘) ของสํานักงาน ปปง. ฉบับทบทวน ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

๖. การติดตามการประเมินผล 
  - การติดตามและประเมินผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ จะมีการติดตามและประเมินผล 1 รอบ (รอบ ๑๒ เดือน) ภายในวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๗ 
  หมายเหตุ  การรายงานผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๗ ให้รายงานตามแบบฟอร์มที่ นย. กําหนด 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ บุคลากรของสํานักงาน ปปง. สามารถนําความรู้ ทักษะ พฤติกรรม ที่ได้รับการพัฒนา             
มาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในงานที่รับผิดชอบ ส่งผลให้สํานักงาน ปปง. เป็นองค์กรที่มีความเข้มแข็ง 
 ๗.๒ บุคลากรของสํานักงาน ปปง. มีความพึงพอใจต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ (Human 
Resource Management: HRD) เพ่ิมขึ้น 
  ๗ .3 สํานักงาน ปปง. มีระบบการพัฒนาบุคลากรที่มีประสิทธิภาพ สามารถดึงดูดรักษาไว้             
ซึ่งข้าราชการให้อยู่ปฏิบัติงานในสํานักงาน ปปง.   
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8.คําอธิบายตาราง 
  กําหนดให้ใช้ตัวเลขแทนความหมายของข้อความบนตาราง ดังนี้ 
  1. ความรู้ ทักษะ สมรรถนะที่ควรได้รับการพัฒนา (ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557) 
   (1) ความรู้ ทักษะ และสมรรถนะ ที่ผู้บังคับบัญชาเห็นสมควรให้ผู้น้ันได้รับการพัฒนา ซึ่งจะเป็นประโยชน์
ต่อการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทและภารกิจที่รับผิดชอบน้ันๆ  
 2. วิธีในการพัฒนา 
   การกําหนดวิธีในการพัฒนา จะพิจารณาโดยคํานึงถึงปัจจัยต่างๆ เช่น ความจําเป็นที่จะต้องได้รับ               
การพัฒนาเร่งด่วน หรือเคยผ่านการฝึกอบรมใน หลักสูตร/หัวข้อ น้ันๆ มาแล้วในช่วงเวลา 1 –  2 ปีย้อนหลัง               
ถ้าไม่มีแผนในการจัดฝึกอบรมภายในสํานักงาน ปปง. จะกําหนดวิธีการพัฒนาโดยให้ผู้บังคับบัญชาสอนงาน หรือ การศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง เป็นต้น 
   (2) เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. ที่ส่วนพัฒนาบุคลากร             
กองนโยบายและยุทธศาสตร์ (นย.) จัดขึ้น ดังน้ี 
     (2.1) โครงการสัมมนาการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและสร้างจิตสํานึกให้กับเจ้าหน้าที่
สํานักงาน ปปง. ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย และการถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์ 5 ปี และแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี 
สํานักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินสู่การปฏิบัติ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2557 
     (2.2) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเตรียมความพร้อมในการประเมินผล             
การปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์ ๕ ปี แผนปฏิบัติราชการ ๔ ปี และแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
      (2.3) โครงการสัมมนา เรื่อง การพัฒนาเจ้าหน้าที่สํานักงาน ปปง. สู่การเป็นองค์กร             
แห่งการเรียนรู้ในการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน การบูรณาการการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการฟอกเงิน 
      (2.4)  หลักสูตรการพัฒนาข้าราชการสํานักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน                 
ตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542 
     (2.5) โครงการพัฒนาทักษะการดําเนินคดีในช้ันศาลให้กับเจ้าหน้าที่สํานักงาน ปปง.  
     (2.6) พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษผ่านระบบ E-Learning (โปรแกรม Tell Me More / Education 
First / สํานักงาน ก.พ.) 
    (2.7) หลักสูตรการพัฒนาวิทยากร 
   (3) เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ที่หน่วยงานภายนอกจัดขึ้น 
   (4) ผู้บังคับบัญชาสอนงาน (Coaching) / มอบหมายงานเพ่ือพัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะ 
   (5) การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
   
 



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว           4 
 

แผนการพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan)  
สํานักงาน ปปง. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

ส่วนกลาง (ผู้บริหาร) 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ผู้บริหาร              

1 พ.ต.อ.สีหนาท  
ประยูรรัตน์ 

เลขาธิการ ปปง. 1.การพัฒนาสมรรถนะทางการบริหาร            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

2 ร.ต.อ.หญิงสุวนีย์  
แสวงผล 

รองเลขาธิการ 
ปปง.ฝ่าย
ปฏิบัติการ 

1.การพัฒนาสมรรถนะทางการบริหาร            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

3 พ.ต.ท.หญิงเอมอร 
ไชยบัวแดง 

รองเลขาธิการ 
ปปง.ฝ่ายบริหาร 

1.การพัฒนาสมรรถนะทางการบริหาร            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ผู้เชีย่วชาญ              
4 พ.ต.ท.สุนัย  

หาเรือนพืชน์ 
ผู้เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน
กฎหมาย 

1.การพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามลกัษณะงานที่
ปฏิบัติ 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว           5 
 

แผนการพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan) 
สํานักงาน ปปง. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

สํานักงานเลขานุการกรม 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ผู้บริหาร              

1 ร.ต.อ.ไพรัตน์ เทศพานิช เลขานุการกรม 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนงานเลขาธิการ              

2 นางสาวอัจฉรา 
ลิขิตจิตถะ 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนบริหารงานทั่วไป              

3 ส.ต.อ.หญิงยุพาพร 
แสงประเสริฐ 

นักจัดการงาน
ทั่วไปชํานาญการ 

1.งานธุรการ/ทักษะด้านงานอํานวยการ            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

4 นางสาวศศิมา พิมภู นักจัดการงาน
ทั่วไปปฏิบัติการ 

1.ทักษะด้านงานอํานวยการ/การติดตามและ
ประเมินผล 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

5 นางณัฐษภรณ์ 
สุดสวาสดิ์ 

นักจัดการงาน
ทั่วไปปฏิบัติการ 

1.ทักษะด้านงานอํานวยการ            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 

*            



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว           6 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ส่วนบริหารทรัพยากร
บุคคล 

             

6 นายสนธยา 
เหลืองเจริญลาภ 

นักทรัพยากรบุคคล
ชํานาญการพิเศษ 

๑.การวางแผนเชงิกลยุทธ์            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

7 นางมนัสวี มนตริวัฒน์ นักสืบสวน
สอบสวนชํานาญ

การพิเศษ 

๑.การบริหารทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ 
(หลักสูตรนักบริหารทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ 
สํานักงาน ก.พ.) 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 *           

8 นายโสพรรณ์ สืบบุตร นักทรัพยากร
บุคคลชํานาญการ 

๑.การบริหารทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ/การ
วางแผนอัตรากําลัง (หลักสูตรนักบริหาร
ทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ สํานักงาน ก.พ.) 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

9 นางสาวทิพย์สุคนธ์ 
เพิ่มสมบัติ 

นักทรัพยากร
บุคคลชํานาญการ 

๑.การวางแผนเชงิกลยุทธ์            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

10 นางณัชชา  
เครือศุภมาศ 

นักทรัพยากร
บุคคลปฏิบัติการ 

๑.การบริหารทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ/การ
วางแผนอัตรากําลัง (หลักสูตรนักบริหาร
ทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ สํานักงาน ก.พ.) 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว           7 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

11 นางสาวอาภัสรา  
ผ่องภักต์ 

นักทรัพยากร
บุคคลปฏิบัติการ 

1.หลักการเขียนหนังสือราชการ            

   2.การบริหารทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ 
(หลักสูตรนักบริหารทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ 
สํานักงาน ก.พ.) 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

12 นางสาวอรอนงค ์คงช่วย นักทรัพยากร
บุคคลปฏิบัติการ 

๑.การบริหารทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ/การ
วางแผนอัตรากําลัง (หลักสูตรนักบริหาร
ทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ สํานักงาน ก.พ.) 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

13 นางสาวสิริวรรณ บุญใบ นักทรัพยากร
บุคคลปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 *           

 ส่วนการคลัง              

14 นางสาวเรวดี  
ดิลกวิริยกุล 

นักวิชาการเงิน
และบัญชี 

ชํานาญการพิเศษ 

๑.บริหารและนํานโยบายระดับสูงไป
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

15 นางสาววนิดา เกิดเกษ นักวิชาการเงิน
และบัญชี 
ชํานาญการ 

๑.กฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับการเงินการ
บัญชีภาครัฐ 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว           8 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

16 นางสาวสร้อยสุวรรณ 
น้อยเจริญ 

นักวิชาการเงิน
และบัญชี 
ชํานาญการ 

๑.กฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับการเงินการ
บัญชีภาครัฐ 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

17 นางกชพร จํารัสรักษ์ นักวิชาการเงิน
และบัญชี 
ชํานาญการ 

๑.กฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับการเงินการ
บัญชีภาครัฐ 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

18 นางสาวลักขณา            
นันตะพันธ์ 

นักวิชาการเงินและ
บัญชีปฎิบัติการ 

๑.กฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับการเงินการ
บัญชีภาครัฐ 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนพัสดุ อาคารสถานที่ 
และยานพาหนะ 

             

19 นางจํารัส คชประดิษฐ์ นักวิชาการพัสดุ
ชํานาญการ 

๑.ทักษะด้านการบริหารและจัดการ            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

20 นายทศพล ศรไตรแก้ว นักวิชาการพัสดุ
ชํานาญการ 

๑.กฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับงานพัสดุภาครัฐ 

 
           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

21 นายศรีสุวัฒน์ สืบบุตร นักวิชาการพัสดุ
ชํานาญการ 

๑.กฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับงานพัสดุภาครัฐ            



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว           9 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

22 นายอานนท์ วงศ์วาร นักวิชาการพัสดุ
ปฏิบัติการ 

๑.กฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับงานพัสดุภาครัฐ            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนสื่อสารองค์กร              

23 นางสาวปาลิดา 
เทียนพลกรัง 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน
ชํานาญการพิเศษ 

1.การวางแผนสือ่สารองค์กรเชิงรุก            

   2.ภาวะผู้นํา (ยธก.)         *     

   3. การสื่อสารประชาสัมพันธ์องค์กร            

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

24 นายภราดร  
ทองประศาสน์ 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน

ชํานาญการ 

1.การวางแผนการประชาสัมพันธ์            

   2.เสริมสร้างทักษะการพูดในโอกาสต่างๆ            

   3.การจัดทําสื่อโฆษณาประชาสัมพันธ์            

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 

 

 

 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว           10 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

25 นางสาวมัณฑนา  
อภัยกุล 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 
รักษาการใน
ตําแหน่ง

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน

ชํานาญการ 

1.การสื่อสารประชาสัมพันธ์องค์กร            

   2.ความรู้เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรการ
ตกแต่งภาพด้วยโปรแกรม Photoshop) 

           

   3.การสร้างเครือข่าย            

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

26 นางสาวนุศรา 
เกษรางกูร 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

1.การสื่อสารประชาสัมพันธ์            

   2.ความรู้เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรการ
ตกแต่งภาพด้วยโปรแกรม Photoshop) 

           

   3.การประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย            

   4.การถ่ายภาพเพื่อนําไปใช้ในงาน
ประชาสัมพันธ์ 

           

   5.การเผยแพร่ความรู้ให้แก่เครือข่ายภาค
ประชาชน 

           

   5.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว           11 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

27 นางสาวเขมณัฏฐ์ 
กมลพิทักษ์จิต 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

1.ความรู้เกี่ยวกับการสื่อสารประชาสัมพันธ์            

   2.ความรู้เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรการ
ตกแต่งภาพด้วยโปรแกรม Photoshop) 

           

   3.การถ่ายภาพเพื่อประชาสัมพันธ์            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

28 นางสาวกรรณิการ์ 
ชาวไทย 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

1.เทคนิคการให้คําปรึกษา            

   2.เสริมสร้างเทคนิคการให้บริการด้วยใจ 
(Service Mind) 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

29 นางสาวมะลิวัลย์  
เขียวสี 

เจ้าพนักงาน
ธุรการชํานาญงาน 

1.เทคนิคการให้คําปรึกษา            

   2.เสริมสร้างเทคนิคการให้บริการด้วยใจ 
(Service Mind) 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

 
 



 

หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว          12 
 

แผนการพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan) 
สํานักงาน ปปง. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

กองกฎหมาย 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ผู้บริหาร              

1 นายวิทยา นีติธรรม ผอ.กอง
กฎหมาย 

1.ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย
ปกครองและวิธีการพิจารณาคดีปกครอง 

           

   2.การบริหารงานกฎหมายของหน่วยงาน
ภาครัฐ 

           

   3.ภาษาอังกฤษสําหรับนักกฎหมาย            

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

 ส่วนบริหารงานทั่วไป              

2 นางสาวสุทธาทิพย์  
จีบเรียบ 

นิติกร 
ชํานาญการพิเศษ 

1.ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย
ปกครองและวิธีการพิจารณาคดีปกครอง 

           

   2.การเขียนหนังสือราชการ            

   3.พรบ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540            

   4..การอบรมคอมพิวเตอร์สําหรับการปฏิบัติงาน
เบื้องต้น /การใช้โปรมแกรมเฉพาะเพื่อสนับสนนุการ
ปฏิบัติงานระดับพัฒนา 

           

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

3 นางสาวสรนิตย์  
มีเดชา 
 

นักจัดการงาน
ทั่วไปปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 

*            



 

หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว          13 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ส่วนนิติการ              

4 นายพงศ์ธร ทองด้วง นิติกร 
ชํานาญการ  

1.ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย
ปกครองและวิธีการพิจารณาคดีปกครอง 

           

   2.การตัดสินใจและการแก้ไขปัญหา            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

5 นางสาวเนาวรัตน์ ศิริเพ็ชร นิติกร         
ชํานาญการ 

1.การรับฟังความคิดเห็นด้านการปรับปรุง
กฎหมายของหน่วยงานภาครัฐ 

       *     

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

6 นายบวรศักดิ์ พีรทรัพย์ นิติกร         
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

7 นางสาวชนิดา พีระยุทธ นิติกร         
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

8 นายนราวิทย์ ศักดิ์เพ็ชร นิติกรปฏิบัติการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

9 นางสาวพัทธนันท์ 
ธัญญศิริ 

ข้าราชการ
กลาโหมพลเรือน
ชั้นสัญญาบัตร  
ช่วยราชการ 
กองกฎหมาย 

สํานักงาน ปปง. 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

10 นางสาวอัณณช์ญา สุติน นิติกรปฏิบัติการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 
 
 

*  *           



 

หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว          14 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ส่วนคดีและวินยั              

11 นางสาวพยุง มะโหฬาร นิติกร 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

12 นางสาวอรวรรณ นาคแจ้ง นิติกร 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

               
13 นางสาวฐิติวรดา  

วงศ์ชิดวรรณ 
นิติกร 

ชํานาญการ 
1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

               
14 นายสมคิด ตําเผือก นิติกร 

ชํานาญการ 
1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

15 นายนฤตเดช นวนนิ่ม นิติกร 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

16 นางสาวฐาปนาพร 
จงพิพัฒน์วณิชย์ 

นิติกร 
ชํานาญการ 

1.ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย
ปกครองและวิธีการพิจารณาคดีปกครอง 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

17 นางสาวภาวิณี ดีโท่น นิติกรปฏิบัติการ 
รักษาการใน

ตําแหน่งนิติกร
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

 ส่วนงานคณะกรรมการ
ธุรกรรม 

             

18 นายเทพสุ บวรโชติดารา นิติกรชํานาญ
การพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

19 นายสมชัย พลายด้วง นิติกร 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           



 

หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว          15 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

20 นายจารุภัทร จัตตารีส์ นิติกร 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

21 นายปวิช พันวิไล นิติกร 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

22 นางสาวธัญวรัตม์ พวงอก นิติกร 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

23 นายธรรมรัฐ เลขานุกิจ นักสืบสวน
สอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

 ส่วนข้อมูลคดีและมาตรการพิเศษทางกฎหมาย             

24 นายสุนทรา พลไตร นิติกรชํานาญ
การพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

25 ร้อยเอกวิกร ทัพเป็นไทย นิติกรปฏิบัติการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

26 นายวิวัฒน์  
กิตติปัญญาวงศ์ 

นิติกรปฏิบัติการ 1.สร้างความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงานบังคับใช้
กฎหมาย 

       *     

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

27 นายสุรศักดิ์ ศรีทองคํา นิติกรปฏิบัติการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*    *         

 



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         16 
 

 แผนการพฒันารายบุคคล (Individual Development Plan)  
สํานักงาน ปปง. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

กองกํากับและตรวจสอบ 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ผู้บริหาร              

1 นายสรรเพชญ  
แสงเนตรสว่าง 

ผอ.กองกํากับ
และตรวจสอบ 

1.การพัฒนาสมรรถนะทางการบริหาร            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนบริหารงานทั่วไป              

2 นางศิริรัตน์ อุทัยพัฒน์ นักสืบสวน
สอบสวนชํานาญ

การพิเศษ 

1.มาตรฐานสากลด้าน AML/CFT            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

3 นางสาวภัทราภรณ ์ 
แก้วเกิดเคน 

นักจัดการงาน
ทั่วไปปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 *           

4 พ.อ.อ.อุทัย จิ๋วรี นักจัดการงาน
ทั่วไปปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนพัฒนานโยบายการ
กํากับ 

             

5 นางสาววิลาวัลย์  
ลิมปนะวรรณกูล 

นิติกร 
ชํานาญการ รักษาการ   
ในตําแหน่งนิติกร
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*    *         

6 นางสาวสุภาภรณ์  
วงศ์ปัญญาวิวัฒน์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         17 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

7 นายภัทรวุฒิ ก้อนสมบัติ นักสืบสวน
สอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

8 นางสาวรัชต์วดี 
เฟื่องปรางค์ 

นักสืบสวน
สอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 *   *         

9 นางสาวนภภัสสร 
สอนคม 

นักสืบสวน
สอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

           

 ส่วนกาํกบัและตรวจสอบ 1              

10 นายสุบิน กลั่นกลิ่น นิติกรชํานาญการ 
รักษาการใน

ตําแหน่งนักสืบ
สวนสอบสวน

ชํานาญการพิเศษ 

1.สร้างความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงานบังคับใช้
กฎหมาย 

       *     

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

11 นางสาวชนิกา  
มหาวีระพจน์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.มาตรฐานสากลด้าน AML/CFT            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

12 นางสาวกนกกาญจน์ 
กุลวิเชียร 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.มาตรฐานสากลด้าน AML/CFT 
 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

13 นายธนวัฒน์ อินต๊ะแสน นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 

 *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         18 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

14 นายจีรเมธ พุทธเมตตา นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

15 นางสาววรวีร์ สุจารี นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

16 นางสาวอังคณา หลิ่งห้า นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

17 นางสาววลัยพรรณ  
สุรพนานนท์ชัย 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

18 นางสาวอุมาพร  
แก้วศักดาศิริ 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนกาํกบัและตรวจสอบ 2              

19 พ.ต.ต.วิสูตร สอดส่อง นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

           

20 นายนพพล ห่วงทอง นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

21 นายชวนันท์ มุสิกดิลก นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.ทักษะในการสืบสวนสอบสวนและการพิจารณา
บังคบัใช้กฎหมาย 

           

   2.มาตรฐานสากลด้าน AML/CFT            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

22 นายอภินพ อติพิบูลย์สิน นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

    
 
 
 
 

           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         19 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ส่วนกาํกบัและตรวจสอบ 3              

23 ร.ต.อ.หญิงพนิดา โพธิพันธุ์ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เสริมสร้างองคค์วามรู้เกี่ยวกับการกํากับ
ดูแลและมาตรฐานสากลด้าน AML/CFT 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

24 นางสาวสุรีรัตน์ ลิ้มเจริญ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.มาตรฐานสากลด้าน AML/CFT 
 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

25 นางศิริวรรณ ณ พัทลุง นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.ศึกษาหาความรู้ และองค์ความรู้ใหม่ๆ เกี่ยวกับการ
กํากับดูแลและมาตรฐานสากลด้าน AML/CFT 

           

   2.คณุธรรมจริยธรรม        *     

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

26 นางสาวเอมอร อรรถพร นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.มาตรฐานสากลด้าน AML/CFT            

   2.เทคนิคการวางแผนงาน            

   3.ความรู้ดา้นการกํากบัและตรวจสอบ            

   4..คณุธรรมจริยธรรม        *     

   5.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

27 นายกนกศักดิ์ สุขเต๊ะ นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เสริมสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับการกํากับดูแลสถาบันทาง
การเงินและผู้มีหน้าที่รายงานธุรกรรมด้าน AML/CFT 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         20 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ส่วนกาํกบัและตรวจสอบ 4              

28 นายเกรียงไกร พิกุลแย้ม นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เสริมสร้างองคค์วามรู้เกี่ยวกับการกํากับ
ดูแลและมาตรฐานสากลด้าน AML/CFT 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

29 นายอภิชาติ บุญมาศ นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เสริมสร้างองคค์วามรู้เกี่ยวกับการกํากับ
ดูแลและมาตรฐานสากลด้าน AML/CFT 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

30 นายกฤษฏิ กําปั่นทอง นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เสริมสร้างองคค์วามรู้เกี่ยวกับการกํากับ
ดูแลและมาตรฐานสากลด้าน AML/CFT 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนกาํกบัและตรวจสอบ 5              

31 นางจุฑามาศ ซิ้มเจริญ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เสริมสร้างองคค์วามรู้เกี่ยวกับการกํากับ
ดูแลและมาตรฐานสากลด้าน AML/CFT 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

32 นางสาวปิยาภรณ์  
เจริญไชย 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

33 นายธนพล พิริยพันธุ์ นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

 ส่วนกาํกบัและตรวจสอบ 6              

34 นายสุวัฒน์ สัจจะประภา นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ  รก. ตําแหน่ง
นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 
 
 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         21 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

35 นางสาวพัชรีพร  
ยศบุญเรือง 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

36 นางสาวรัศมี งามกจิการ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

37 นางสาวพัชยา  
เรืองศรีเผือก 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.ศึกษาหาความรู้ และองค์ความรู้ใหม่ๆ เกี่ยวกับการ
กํากับดูแลและมาตรฐานสากลด้าน AML/CFT 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         22 
 

แผนการพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan)  
สํานักงาน ปปง. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

กองข่าวกรองทางการเงิน 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ผู้บริหาร              

1 นายวี่คุณ นิธิมุทรากุล ผอ.กอง 
ข่าวกรอง 

ทางการเงิน 

1.การพัฒนาสมรรถนะทางการบริหาร            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

2 นายสุภัทท์  
บุญญานนท์ 

นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์

ชํานาญการพิเศษ 

1.ความรู้เกี่ยวกับการสืบสวนด้านข่าวกรอง
ทางการเงิน 

           

   2.การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการ
ปฏิบัติงาน 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนบริหารงานทั่วไป              

3 นางอรพิน พิชญาพงศ์ นักสืบสวน
สอบสวนชํานาญ

การพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

4 นางสาวสุภาพรรณ  
กันทาสุข 

นักจัดการงาน
ทั่วไปปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

5 นายสฤษฏ์ ทองดอนใหม่ นักจัดการงาน
ทั่วไปปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 

           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         23 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ส่วนวิเคราะห์            
ข่าวกรองทางการเงิน 

             

6 นายโยธิน มีจันทร์ นักสืบสวน
สอบสวนชํานาญ

การพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

7 นางสาวจิตสิริ ศรีสวัสดิ์ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เทคนิคการทําสาํนวนสอบสวน            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

8 นางสาวอรอนงค์ ทั่งศรี นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.การพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

9 นายพงศกร ทองโชติ นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

 ส่วนวิเคราะห์ธุรกรรมทาง
การเงิน 

             

10 นายวิสิษฐ์ศักดิ์ สิงห์ขันธ์ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 

*            

11 นางเจิดธีรา คงเจริญ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

12 นางสาวปุณญรัศมิ์  
อภิเตชาพันธุ์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

13 นางสาวบูรณพัล  
จึงเจริญสุข 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.คณุธรรมจริยธรรม 
 
 
 

       *     



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         24 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

14 นายพุทธิพงษ์ 
ณัชชาจารุวิทย์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

15 นางสาวเพ็ญพิชชา 
สิริสังข์วรวงศ ์

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.การคดิวิเคราะห์ธุรกรรมทางการเงนิ            

   2.คณุธรรมจริยธรรม            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

16 นางสาวกฤติยา จิตรสงวน นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนต่อต้านการสนับสนุนทาง
การเงินแก่การก่อการร้าย 

             

17 นายภัทระ หลักทอง นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวน            

   2.การวิเคราะห์ธุรกรรมทางการเงิน            

   3.แนวทางการปฏิบัติงานของหน่วยงานบังคับ
ใช้กฎหมายอื่นที่มีลักษณะเดียวกันกับ ปปง. 

           

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

18 นายวรเศรษฐ์ 
สุรพนานนท์ชัย 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวน            

   2.การวิเคราะห์ธุรกรรมทางการเงิน            

   3.แนวทางการปฏิบัติงานของหน่วยงานบังคับใช้
กฎหมายอื่นที่มีลักษณะเดียวกันกับ ปปง. 

           

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         25 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

19 นางสาวสุภวรรณ คนเที่ยง นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวน            

   2.การวิเคราะห์ธุรกรรมทางการเงิน            

   3.แนวทางการปฏิบัติงานของหน่วยงานบังคับ
ใช้กฎหมายอื่นที่มีลักษณะเดียวกันกับ ปปง. 

           

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

20 นางสาวฐิติมา รุ่งปติิ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.คุณธรรมจริยธรรม        *     

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

21 นางสาวกมณศ์นัฐณ์ 
ปุณณาภิรมย์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวน            

   2.การวิเคราะห์ธุรกรรมทางการเงิน            

   3.แนวทางการปฏิบัติงานของหน่วยงานบังคับ
ใช้กฎหมายอื่นที่มีลักษณะเดียวกันกับ ปปง. 

           

   4.ความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงานบงัคับใช้กฎหมาย        *     

   5.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

22 นายราชัญสมิทธ์  
เวกอรุณ 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวน            

   2.การวิเคราะห์ธุรกรรมทางการเงิน            

   3.สร้างความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงานบังคับใช้
กฎหมาย 

       *     

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         26 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ส่วนสืบสวนทางการเงิน              

23 พ.ต.ท.ธีรพงษ์ 
ดุลยวิจารณ์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

24 นายกมลสิษฐ์  
วงศ์บุตรน้อย 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวนทาง
การเงิน 

           

   2..สร้างความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงานบังคับใช้
กฎหมาย (หลักสูตรผู้กํากับการ) 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

25 นายจําลอง โฆษิตฤทธิพล นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวนทาง
การเงิน 

           

   2.ความรู้และเทคนิคการวิเคราะห์ธุรกรรมทาง
การเงิน 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

26 นายสงวนพงษ์ คําบุปผา นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวนทาง
การเงิน 

           

   2.ความรู้และเทคนิคการวิเคราะห์ธุรกรรมทาง
การเงิน 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

27 นายจินดา สิลาโส นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวนทาง
การเงิน 

           

   2.ความรู้และเทคนิคการวิเคราะห์ธุรกรรมทาง
การเงิน 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         27 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

28 นางสาวชนิดาพร ภู่เรือน นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวนทาง
การเงิน 

           

   2.ความรู้และเทคนิคการวิเคราะห์ธุรกรรมทาง
การเงิน 

           

   3.ทักษะด้านภาษาอังกฤษ            

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

29 นางรุ่งนที ไชยสง่าศิลป ์ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวนทาง
การเงิน 

           

   2.ความรู้และเทคนิคการวิเคราะห์ธุรกรรมทาง
การเงิน 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

30 นายอดิศร กิจบํารุง นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวนทาง
การเงิน 

           

   2.ความรู้และเทคนิคการวิเคราะห์ธุรกรรมทาง
การเงิน 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

31 นายภิญโญ จอมผา นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

32 นายวีระยุทธ  
หงษ์ด่านกลาง 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวนทาง
การเงิน 

           

   2.ความรู้และเทคนิคการวิเคราะห์ธุรกรรมทาง
การเงิน 

           

   3.ทักษะด้านภาษาอังกฤษ            

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         28 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

33 นางสาวอรรถยา  
เอี่ยมครอง 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวนทาง
การเงิน 

           

   2.ความรู้และเทคนิคการวิเคราะห์ธุรกรรมทาง
การเงิน 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

34 นายรัชกฤช 
ธนาภัทรรัตน์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

35 ส.ต.ท.ธีรพงศ์  
สุวรรณโชติ 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.ความรู้และเทคนคิด้านการสืบสวนทางการเงิน            

   2.ความรู้และเทคนิคการวิเคราะห์ธุรกรรมทาง
การเงิน 

           

   3.ทักษะด้านภาษาอังกฤษ            

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

36 นายรัฐกร คลังสมบัติ 
 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวนทาง
การเงิน 

           

   2.ความรู้และเทคนิคการวิเคราะห์ธุรกรรมทาง
การเงิน 

           

   3.ทักษะด้านภาษาอังกฤษ            

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

37 นายพงศ์ธร  
พิทักษ์สกุลรัตน์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.ความรู้และเทคนิคด้านการสืบสวนทาง
การเงิน 

           

   2.ความรู้และเทคนิคการวิเคราะห์ธุรกรรมทาง
การเงิน 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         29 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

38 นางสาวกชกร เผือกใจแผ้ว นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

39 นางสาวอาชชวี  
หิรัณยะคุปต์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

40 นางสาวสุวิชาภา 
อ่อนพึ่ง 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

41 นางสาวพัชรวรรณ  
พันธุ์ปรณ์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

42 นางสาวคนึงณิจ บวัไสว นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

43 นางสาวรสกร ไชยบัวแดง นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 *           

 
 
 



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         30 
 

 แผนการพฒันารายบุคคล (Individual Development Plan)  
สํานักงาน ปปง. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

กองคดี 1 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ผู้บริหาร              

1 นายนพดล อุเทน นิติกรชํานาญการ
พิเศษ 

รกท.ผอ.กองคดี 1 

1.การพัฒนาสมรรถนะทางการบริหาร            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนปฏิบัติการงานคดี 1              

2 นายสุวิจักขณ์  
ธรรมชัยพจน์ 

นิติกร 
ชํานาญการพิเศษ 

1.คุณธรรมและจริยธรรม        *     

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 *           

3 นางสาวมาลีรัตน์  
ทะวะบุตร 

นิติกร 
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

4 นายสิทธิพล สุธนะวุฒิ นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

5 นายเสนีย์ ทิพย์พิทักษ์ นิติกรชํานาญการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

6 นางสาวสรญา แสนโสดา นิติกรชํานาญการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

7 นางสาวรัชดา ปานแป้น นิติกรชํานาญการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

8 นายเนตินัย แก้วเกิดเคน นิติกรชํานาญการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         31 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

9 นางสาวนิรมล แก้วท่าไม้ นิติกรชํานาญการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

10 พ.ต.ท.พรหมพิริยะ 
กุลนันท์ภักดี 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

11 นางสาวชมัยพร ชมกุล นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

12 นายพุฒิพนธ์ ชาติกานนท์ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

13 นางสาววรางรัตน์ กลับชนะ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

14 นางสาวจาริณี  
ลิขิตธรรมวาณิช 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

15 นางสาววิไล เชื้อแก้ว นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

16 นายอภินันท์ นวลสุวรรณ์ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

17 นางสาวขวัญลายา มณีโชติ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

18 นายอนุภาพ ศุภเศรษฐศิริ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

19 นายสุพัฒน์ ลักษณะ นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.สร้างความสัมพันธ์ระหว่างหน่วยงานบังคับใช้
กฎหมาย 

       *     

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

20 นายปรีชา บัวศรี นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.แนวทางการสืบสวนและรวบรวมพยานหลักฐาน            

   2.การสรุปข้อเท็จจริง/ความเห็นทางคดี 
 

           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         32 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

21 นางสาววาสนา  
สุขประดิษฐ์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

22 นายณัฐวุฒิ สุขสุ่ม นิติกรปฏิบัติการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

23 นางสาวสุเมธ วังหินกอง นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.แนวทางการสืบสวนและรวบรวมพยานหลักฐาน            

   2.การสรุปข้อเท็จจริง/ความเห็นทางคดี            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

24 นายไชยทัศน์ จันทร์เทพ นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.แนวทางการสืบสวนและรวบรวมพยานหลักฐาน            

   2.การสรุปข้อเท็จจริง/ความเห็นทางคดี            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

25 นายสุรศักดิ์ แก้วสีเขียว นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.แนวทางการสืบสวนและรวบรวมพยานหลักฐาน            

   2.การสรุปข้อเท็จจริง/ความเห็นทางคดี            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

26 นางสาวกรัณยพร  
เลขธนากร 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.การเสนอ/การสรุปเรื่อง/ถ้อยคาํสาํนวน            

   2.การรวบรวมพยานหลักฐาน            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         33 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

27 นายสมประสงค์  
ประเทืองเกียรติ 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 

*    *         

28 นายสนธยา โสพรรณรัตน์ นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*    *         

29 นางสาวปรัชญิช์ิณยี์    
วิชิตวาที 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*    *         

30 นางสาวผ่องพรรณ  
มาบุญมี 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 *           

31 นายสุชาครีย์ นันใจยะ นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 *           

 ส่วนบริหารงานคดี 1              

32 นางสาวบัณฑิตา  
ขาวสอาด 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

33 นายประดิษฐ์ มีภู่ นิติกรชํานาญการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

34 นางสาวบุษรา คงช ู นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.คุณธรรมจริยธรรม        *     

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            
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แผนการพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan)  
สํานักงาน ปปง. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

กองคดี 2 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ผู้บริหาร              

1 นายอภิชาติ 
ถนอมทรัพย์ 

ผอ.กองคดี 2 1.การพัฒนาสมรรถนะทางการบริหาร            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

 ส่วนปฏิบัติการงานคดี 2              

2 พ.ต.ท.ณรงค์ฤทธิ์  
ศิริสุรักษ์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

3 พ.ต.ท.บุญมี  
จีระเรืองรัตนา 

นิติกร 
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

4 นายอภิชาติ จันทราธิบดี นิติกร 
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

5 พ.ต.ต.พีรพล ยอดสนิท นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 

*            

6 นางสาวทิพย์วรรณ 
วรรณโสภณ 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

7 นายสุทธิศักดิ์ สุมน นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

รักษาการในตําแหน่ง
นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

8 นางเพชรรัตน์ เวชภูติ  นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         35 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

9 นายนินนาท จรรยา นิติกรชํานาญการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

10 นางสาวมนพร พันธุมชัย นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.คุณธรรมจริยธรรม        *     

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

11 นายวัฒนชัย ป้อมสุข นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

12 นายกิติศักดิ์ สีสด นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

13 นางสาวศิริกุล จุมสุวรรณ์ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

14 นายวิทยาพร จันทวาส นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

15 นางสาวกัลยา อินทรสาร นิติกรชํานาญการ 1.คุณธรรมจริยธรรม        *     

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

16 นางสาวอรกานต์ บุญสุทธิ์ นิติกรชํานาญการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

17 นายชัยวัฒน์  
เอี่ยมอุดมรักษ์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

18 นางสาววรมน หวังพินิจกุล  1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

19 นางสาววิลาวรรณ  
ครุฑละออง 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

20 นายพิเชษฐ คล่องสารา นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         36 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

21 นายสุชัย รัตนฉวี นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

22 นายชนรรค์ ผสมทรัพย์ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

23 นายพรสวรรค์ อนุอัน นิติกรชํานาญการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

24 นางสาวลัคนา  
มากเจริญชัย 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

25 นายวิศิษฏ์ ศรีประเสริฐ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

26 นายรณชัย เกิดมณี นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

27 นายณรงค์ชัย ช่วยบ้าน นิติกรชํานาญการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

28 นายสุริยา สุขสําราญ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

29 นางสาวชโนวรรณ ไชยดี นิติกรชํานาญการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

30 นายจักรพงศ์ ไล่ชะพิษ นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

31 นายยุทธศิลป์ เข็มพิลา นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

32 นายจักรพงศ์ เห็นพร้อม นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

33 นางสาวเขมนิจณิสา  
เศรษฐีสมบัติ 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

34 นางสาวสุภิสินี ดีฉ่ํา นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 

*  *   *         



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         37 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

35 นายสุวภัทร นิลพันธ์ นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 *           

36 นายนวพล เขียวสง่า นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 *           

 ส่วนบริหารงานคดี 2              

37 นางสาวพรทิพา จันทร นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

38 นางสาวทักษพร  
เกษตระกูล 

นิติกรชํานาญการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         38 
 

 
แผนการพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan)  

สํานักงาน ปปง. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
กองคดี 3 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ผู้บริหาร              

1 นายชาญชัย พงศ์ภัสสร ผอ.กองคดี 3 1.การพัฒนาสมรรถนะทางการบริหาร            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

           

 ส่วนปฏิบัติการงานคดี 3              

2 นางชลธิชา ดาวเรือง นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

3 นายพิเชษฐ์  
รัตนปรีชาชัย 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

4 พ.ต.ท.บรรจง ใหญ่ยงค์ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

5 นายรพิน บาลี นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

6 นางพัชรา ไขแสง นิติกร 
ชํานาญการพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

7 นายพีรธร วิมลโลหการ นิติกรชํานาญการ
พิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

8 นายพีรพล มนต์ชัยกุล นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

9 นายปิยะ ศรีวิกะ นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

10 นายวิชัย คําพันธ์ นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         39 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

11 นายคีรีมาศ สุขประสงค ์ นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

12 นายพิชิต ดอกไม้ไฟ นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

13 นายเผ่าพงษ์ พรหมทอง นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

14 นายกฤต สิงห์เหลือง นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

15 นางกัญญาภัคร  
นาคประดา 

นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.การวิเคราะห์ข่าวกรอง            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

           

16 นางวิลาสินี อิ่มสมบูรณ์ นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

17 นางสาวเกศวดี เจริญสุข นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

18 ร.ต.ต.หญิงฐิติวรดา ผิวทอง นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

19 นางกรองทอง สุเสารัจ นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

20 นางสาววนิดา แช่มพวงงาม นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.คณุธรรมจริยธรรม            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

21 นางสาวศกุนา เก้านพรัตน์ นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.คณุธรรมจริยธรรม        *     

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 

*            



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         40 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

22 นายพงษ์เทพ  
ธนวัฒน์นิรันดร์ 

นิติกรชํานาญการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

23 นางสาวอรธีรา 
อสัมภินวัฒน์ 

นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.คุณธรรมจริยธรรม 
 

       *     

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

           

24 นางสาวนลินทิพย์ ศรีสิทธิ์ นักสืบสวนสอบสวน 
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

25 นางสาวพัชรียา เหมวิรุฬห์ นิติกรชํานาญการ 1.คุณธรรมจริยธรรม 
 

       *     

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

26 นายกัณฐกรณ์ ทรัพย์ทวี นักสืบสวนสอบสวน 
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

27 นายกิติบดี จุมปูโล นักสืบสวนสอบสวน 
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

28 นายภูริทัต วรจิตติ นักสืบสวนสอบสวน 
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

29 นายฐนธภทร ภู่จิรเกษม นักสืบสวนสอบสวน 
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

30 นายกฤตภาส ศรีสุข นักสืบสวนสอบสวน 
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*    *         

31 นายธนวัฒน์ รินทร์พรุ้ม นักสืบสวนสอบสวน 
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 

*    *         

32 นายยุทธศักดิ์ สุริยะวงศ์ นักสืบสวนสอบสวน 
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*    *         

33 นายเอกรักษ์ ฤกษ์งามสง่า นักสืบสวนสอบสวน 
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*    *         



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         41 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

34 นายปิติพงษ์ นวลเลื่อน นักสืบสวนสอบสวน 
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

           

35 นายเศรษฐ์ศักดิ์ สุวรรณ นักสืบสวนสอบสวน 
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

           

36 นางสาวกัญญาภัค  
อาริยะกุล 

นักสืบสวนสอบสวน 
ปฏิบัติการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

           

 ส่วนบริหารงานคดี 3              

37 นางสุนทรี ราชริวงค์ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.ภาวะผู้นํา (ยธก.)        *     

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

38 นางธนภร รัตติกาลสุขะ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

           

39 นางสาวสิรินาฏ  
ชีวมงคลการุณ 

นิติกรชํานาญการ 1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

   *         

 



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         42 
 

แผนการพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan) 
สํานักงาน ปปง. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

กองความร่วมมือระหว่างประเทศ 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ผู้บริหาร              

1 นางสาวปราณี เก้าเอี้ยน ผอ.กอง 
ความร่วมมือ

ระหว่างประเทศ 

1.การพัฒนาสมรรถนะทางการบริหาร            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

 ส่วนบริหารงานทั่วไป              

2 นางสาวกุลวรา  
ตรีวรพันธ์ 

นักจัดการงาน
ทั่วไปชํานาญการ 

1.การใช้คอมพิวเตอร์ (Microsoft Office)            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

 ส่วนความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ 

             

3 นายพุทธิพงศ์ จันทราวดี นักสืบสวน
สอบสวนชํานาญ

การพิเศษ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

4 นางสาวทัตพิชา ชัยทัต นิติกรชํานาญการ 1.การนําเสนอในที่สาธารณะภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

           

   2.การใช้งานระบบสืบค้นฐานข้อมูลภายใน
ของสํานักงาน ปปง. (AERS/I 2 ลฯล) 

           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         43 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

           

5 นางสาวศิริรัตน์ วิเวก นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.การนําเสนอในที่สาธารณะภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

           

   2.การใช้งานระบบสืบค้นฐานข้อมูลภายใน
ของสํานักงาน ปปง. (AERS/I 2 ลฯล) 

           

   3.ความรู้เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ธนาคารที่
เกี่ยวข้องกับภารกิจของสํานักงาน ปปง. 

           

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

6 นางสาวณัฏฐ์กฤตา  
บุญวงศ์เศรษฐ์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.การนําเสนอในที่สาธารณะภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

           

   2.การใช้งานระบบสืบค้นฐานข้อมูลภายใน
ของสํานักงาน ปปง. (AERS/I 2 ลฯล) 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

           

 ส่วนนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ 

             

7 นายวิโรจน์  
ปัญจขจรศักดิ์ 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน

ชํานาญการ
พิเศษ 

1.ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงินและกฎหมายว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการสนบัสนนุทางการเงิน          
แก่การก่อการร้าย 

           

   2.การจัดทําสื่อนําเสนออย่างมืออาชีพ            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         44 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

8 นางสาวประวีณา 
ฤกษ์จรัล 

นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผนชํานาญการ 

1.ทักษะการคิดวิเคราะห์ข้อมูลเชงิปริมาณและ
คุณภาพ 

           

   2.การสร้างคณุภาพชีวิตที่ดี              

   3.การพัฒนาบุคลิกภาพในการเข้าสังคม            

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

9 นายสัจชัย แสงเสย์โย นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผนชํานาญการ 

1.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

10 นางศรีภูพาน ขจัดภัย นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผนปฏิบัติการ 

1.ทักษะการคิดวิเคราะห์ข้อมูลเชงิปริมาณและ
คุณภาพ 

           

   2.ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงินและกฎหมายว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปราม การสนบัสนนุทางการเงิน         
แก่การก่อการร้าย 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

11 นายกฤษณ์  
เจนจิรวัฒนา 

นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผนปฏิบัติการ 

1.ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงินและกฎหมายว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปราม การสนบัสนนุทางการเงิน         
แก่การก่อการร้าย 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

 

 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         45 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ส่วนวิเทศสัมพันธ์               

12 นางกีรติยา นนตะบุตร นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผนชํานาญการ 

รักษาการในตําแหน่ง
นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผนชํานาญการพิเศษ 

1.การเขียนโครงการ             

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

13 นางสาวสุนิสา  
ถาเป็นบุญ 

นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผนปฏิบัติการ 

1.การนําเสนอในที่สาธารณะภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

            

   2.การใช้งานโปรแกรมคอมพิวเตอร์สํานักงาน 
(MS Office) 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

 
  



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         46 
 

 
แผนการพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan) 

สํานักงาน ปปง. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
กองนโยบายและยทุธศาสตร ์

 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ผู้บริหาร              

1 นางนวลจันทร์ โพธิ์ช่วย ผอ.กองนโยบาย
และยุทธศาสตร์ 

1.กรอบแนวคิดในการบูรณาการเชิงบริหาร            

   2.ภาวะผู้นําสําหรับนักบริหาร  
(หลักสูตรนักบริหารระดับสูง (นบส.)  
ของสํานักงาน ก.พ.) 

           

   3.การตัดสินใจและแก้ไขปัญหาในสภาวะ
ฉุกเฉิน 

           

   4.การพัฒนาสมรรถนะทางการบริหาร            

   5. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนบริหารงานทั่วไป              

2 นางสาวกวิสรา  
ส้มเกลี้ยงเจริญ 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน

ชํานาญการ 

1.ระเบียบงานสารบรรณ            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนการงบประมาณ              

3 นางสาวปิยรัตน์ 
เต็มญารศิลป์ 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน
ชํานาญการพิเศษ 

1.กลยุทธ์การพัฒนาความคิดเชิงระบบ และ
ความคิดสร้างสรรค์ 

           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         47 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

   2.การใช้งานระบบ GFMIS / Back Office            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

4 นางสาวปวีร์รวี 
อินนุพัฒน์ 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนชํานาญการ 

1.กลยุทธ์การพัฒนาความคิดเชิงระบบ และ
ความคิดสร้างสรรค์ 

           

   2.การใช้งานระบบ GFMIS / Back Office            
   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 

ภายในสํานักงาน ปปง. 
*  *           

5 นายเฉลิมชนม์ 
บุญเกียรติสกุล 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 
รักษาการใน
ตําแหน่ง

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน

ชํานาญการ 

1.การพัฒนาศักยภาพการทํางานด้วยการ        
คิดบวก 

           

   2.การวางแผนและการบริหารโครงการ            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

6 นางสาวอัญชนา 
ชุตินธรารักษ์ 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

1.การพัฒนาศักยภาพการทํางานด้วยการ        
คิดบวก 

           

   2.การเขียนหนังสือราชการและการจดบันทึก
รายงานการประชุม 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         48 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 

 ส่วนนโยบายและแผน              

7 นางสาวมนต์สินี 
เห็นพร้อม 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน
ชํานาญการพิเศษ 

1.การบริการเชิงรุกเพื่อความเป็นเลิศ            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

8 นางสาวนารีรัตน ์ 
เอี่ยมตั้งพาณิชย์ 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนชํานาญการ 

๑.ทักษะการวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล
สารสนเทศ  

           

   2.เทคนิคการนําเสนอข้อมูลสารสนเทศ       
ต่อฝ่ายบริหาร 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

9 นางสาวเบญญาภา 
ศิริวาท 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

1.ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่า
ด้วยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน 
พ.ศ.๒๕๔๔ 

           

   2.ทักษะด้านคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในงาน            

   3.ทักษะด้านการวิเคราะห์ข้อมูล            

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

10 นายเกชา นวลเปียน นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

1.ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่า
ด้วยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน 
พ.ศ.๒๕๔๔ 

           

   2.ทักษะด้านคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในงาน            

   3.ทักษะด้านการวิเคราะห์ข้อมูล            

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน *  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         49 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

ภายในสํานักงาน ปปง. 

 ส่วนวิชาการและประเมินผล              

11 นางสาวกมลเนตร 
ภควากร 

นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน
ชํานาญการพิเศษ 

1.การจัดทําแผนยุทธศาสตร์และการติดตาม
ประเมินผล 

           

   2.การบริหารงานวิจัย            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

12 นางสาวกาญจนา โตรุ่ง นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนชํานาญการ 

1.ระเบียบวิธีวิจัย            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

13 นายร่มกล้า ชี้เชิญ นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนชํานาญการ 

๑.เทคนิคการติดตามและประเมินผล            

   2.ระเบียบวิธีวิจัย            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

14 นางสาวสุกัญญา 
รัตนมณีย์ 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนชํานาญการ 

1.เทคนิคการจัดทําคู่มือการปฏิบัติงาน 

 

           

   2.ทักษะในการเขียนงานวิชาการ /บทความ            

   3.เทคนิคการติดตามและประเมินผล            

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         50 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 
15 นางสาวสุนทรี 

มาคะคํา 
นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

1.พรบ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540            

   2.การจัดการความรู้            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนพัฒนาบุคลากร              

16 นายธรรมนูญ คงรัตน์ นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน
ชํานาญการพิเศษ 

1.การกําหนดกลยุทธ์และจัดทําแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาข้าราชการและ
แผนพัฒนารายบุคคล 

           

   2.เทคนิคการสอนงาน            

   3.กลยุทธ์การนํากิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์            

   4.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

17 นางอรอุมา คงเพ็ชร์ นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนชํานาญการ 

1.การวางแผนพัฒนารายบุคคล                
เพื่อความสําเร็จขององค์กร 

           

   2.นักพัฒนาทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

18 นางสาวเยาวลักษณ์ 
ม่วงมี 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

1.การวางแผนพัฒนารายบุคคล                
เพื่อความสําเร็จขององค์กร 

 

 

          

   2.นักพัฒนาทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         51 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 

19 นางสาวอณิชภัทร 
สิทธิดํารงค์ 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

1.การวางแผนพัฒนารายบุคคล                
เพื่อความสําเร็จขององค์กร 

           

   2.นักพัฒนาทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

20 นายเกียรติศักดิ์ 
ฤทธิศักดิ์สกุล 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

1.การวางแผนพัฒนารายบุคคล                
เพื่อความสําเร็จขององค์กร 

 

 

          

   2.นักพัฒนาทรัพยากรบุคคลมืออาชีพ            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

21 นายภาณุพันธ์  
โรจนพานิช 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

1.การวางแผนพัฒนารายบุคคล                
เพื่อความสําเร็จขององค์กร 

           

   2.กลยุทธ์การนํากิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์            

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 
 
 



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         52 
 

แผนการพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan)  
สํานักงาน ปปง. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

กองบริหารจดัการทรัพยส์ิน 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ผู้บริหาร              

1 นางสาวรงรอง  
คล้ายสุวรรณ 

ผอ.กองบริหาร
จัดการทรัพย์สิน 

1.การพัฒนาสมรรถนะทางการบริหาร            

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

 ส่วนบริหารงานทั่วไป              

2 นางสาวชไมพร ช่างจักร นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.การเขียนหนังสือราชการ            

   2.เทคนิคการบันทึกรายงานการประชุม            
   3. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 

ภายในสํานักงาน ปปง. 
*  *           

3 นางสาวพัชรี เติมสุขผล เจ้าพนักงาน
ธุรการชํานาญงาน 

1.การเขียนหนังสือราชการ            

   2.เทคนิคการเขียนรายงานการประชุม            
   3. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 

ภายในสํานักงาน ปปง. 
*  *           

 ส่วนเก็บรักษาและจัดส่ง
ทรัพย์สิน 

             

4 นางกรกมล ดิษยธรรม นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับทรัพย์สิน            

   2.การตรวจสภาพทรัพย์สินเบื้องต้น 
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ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

   3. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

5 นางกฤชรัตน์ ไวยสุระสิงห์ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.การตรวจสภาพทรัพย์สินเบื้องต้น            

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

6 นายพานิชย์ สาระบุตร นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.การตรวจสภาพทรัพย์สินเบื้องต้น            

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

7 นางสาวปุณยวีร์  
แสงสุวรรณ 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับทรัพย์สิน            

   2.การตรวจสภาพทรัพย์สินเบื้องต้น            

   3. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

8 นายพลภัทร ทับทิมเทศน์ นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.การตรวจสภาพทรัพย์สินเบื้องต้น            

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

9 นางสาวพิณารัตน์  
ชินพิทักษ์ 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.การตรวจสภาพทรัพย์สินเบื้องต้น            

   2.การจัดทําบัญชี            

   3. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *   *         

10 นายธนพงษ์ ยิ้มสบาย นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.การตรวจสภาพทรัพย์สินเบื้องต้น            
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ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

11 นายทนงศักดิ์ สิมพา นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.การตรวจสภาพทรัพย์สินเบื้องต้น            

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

12 นางสาวสุภาพร  
วันทะมาตร 

นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.การตรวจสภาพทรัพย์สินเบื้องต้น            

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนบริหารทรัพย์สิน              

13 นางวิภารัตน์ ธรรมสโรช นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.การบริหารความขัดแย้งในองค์กร            

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

14 นางสาวจตุพร  
เปี่ยมจิตรเมตตา 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.การบริหารทรัพย์สิน            

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

15 นายปิยะ ชุนประเสริฐ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

16 นายโอฬาร แพงจันทร์ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

17 นายประชาธิป ธรรมชาติ นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

18 นายนพฤทธิ์ อุนจะนํา นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.กระบวนการของกรมที่ดินเกี่ยวกับ 
การนําชี้ที่ดิน 
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ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

 ส่วนขายทอดตลาด
ทรัพย์สิน 

             

19 นางสาวสุจิตรา แสงเขียว นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.การตรวจสภาพทรัพย์สินเบื้องต้น *            

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

           

20 นายพิสิษฐ์ อามาระรัตนะ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.การตรวจสภาพทรัพย์สินเบื้องต้น            

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

21 นายวีรศักดิ์ นาครักสุด นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.การตรวจสภาพทรัพย์สินเบื้องต้น            

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

22 นายสุรชัย เดชสําโรง นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

 ส่วนกองทุน              

23 นางสาวนิภาพร  
ปูชตรีรัตน์ 

นิติกรชํานาญการ 
รักษาการในตําแหน่ง
นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการพิเศษ 

1.ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 

           

   2.ทักษะด้านการสืบสวนสอบสวนและการ
รวบรวมพยานหลักฐาน 

           

   3.การบริหารกองทุน            

   4.คณุธรรมจริยธรรม            



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         56 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

24 นายสหภัทร ไชยสง่าศิลป ์ นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ  

ช่วยราชการ
สํานักงาน

รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวง
ยุติธรรม 

            

25 นางสาวสุภร  
พงศ์วัฒนาเกียรติ 

นักสืบสวนสอบสวน
ชํานาญการ 

1.กฎหมายเกี่ยวกับทุนหมุนเวียน            

   2.การบริหารงานกองทุน            

   3.การควบคุมภายใน            

   4.การบริหารความเสี่ยง            

   5. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

26 นางสาววลัยพร พ่วงเจริญ นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.กฎหมายเกี่ยวกับทุนหมุนเวียน            

   2.การบริหารงานกองทุน            

   3.การควบคุมภายใน            

   4.การบริหารความเสี่ยง            

   5. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

27 นายกิตติพงศ์ ศรีมานนท์ นักสืบสวนสอบสวน
ปฏิบัติการ 

1.กฎหมายเกี่ยวกับทุนหมุนเวียน            

   2.การบริหารงานกองทุน            

   3.การควบคุมภายใน            



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         57 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

   4.การบริหารความเสี่ยง            

   5. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

 
 



หมายเหตุ : * หมายถึง ผ่านการเข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน หัวข้อดังกล่าวแล้ว         58 
 

แผนการพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan) 
สํานักงาน ปปง. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ผู้บริหาร              

1 นายศิวัช ชาวบางงาม ผอ.ศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.การพัฒนาสมรรถนะทางการบริหาร            

   2.การบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ            

   3. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนบริหารงานทัว่ไป              

2 นางสาวสุดารัตน ์
เฟื่องตระกูลวิทย์ 

นักจัดการงาน
ทั่วไปชํานาญการ 

๑.กฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับงานพัสดุภาครัฐ            

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

3 นางสาวเมธินี  
อมรพัฒนกุล 

นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์
ชํานาญการ 

1.ทักษะเพิ่มเติมด้านคอมพิวเตอร์เน็ตเวิร์ก
และเทคโนโลยีสารสนเทศที่เปลี่ยนแปลงไปใน
รอบปีที่ผ่านมา 

*  *           

4 นางสาวศรัญยา  
ก้าวกิตต์วิรัช 

นักจัดการงาน
ทั่วไปชํานาญการ 

1. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

             

5 นางมนัสวณิช  
รัตนจันทร์ 

นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์
ชํานาญการ 

1.ทักษะเพิ่มเติมด้านคอมพิวเตอร์เน็ตเวิร์ก
และเทคโนโลยีสารสนเทศที่เปลี่ยนแปลงไปใน
รอบปีที่ผ่านมา 
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ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

6 นางสาวบาหยัน คงช ู นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์
ปฏิบัติการ 

1.ทักษะเพิ่มเติมด้านคอมพิวเตอร์เน็ตเวิร์ก
และเทคโนโลยีสารสนเทศที่เปลี่ยนแปลงไปใน
รอบปีที่ผ่านมา 

           

   2.การพัฒนาเว็บไซต์ตามมาตรฐานเว็บไซต์
ภาครัฐ 

           

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*            

 ส่วนคอมพวิเตอร์และ
เครือข่าย 

             

7 ร.ต.อ.สิทธิชัย ชูจุ้ย นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์
ชํานาญการ 
รักษาการใน
ตําแหน่ง
นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์

ชํานาญการพิเศษ 

๑.ความรู้ด้านระบบความปลอดภัยสารสนเทศ            

   2. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

8 นายรุ่งโรจน์ บุญใส่ นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์
ชํานาญการ 

1.ทักษะเพิ่มเติมด้านคอมพิวเตอร์เน็ตเวิร์ก
และเทคโนโลยีสารสนเทศที่เปลี่ยนแปลงไปใน
รอบปีที่ผ่านมา 

           

   2.ความรู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน            
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ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

   3. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ส่วนตรวจสอบทาง
เทคโนโลยแีละยุทธวธิ ี

             

9 นายเดชศักดิ์ ป้องสีดา นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์
ชํานาญการ 

๑.ความรู้ด้านระบบความปลอดภัยสารสนเทศ 

 

           

   2.ความรู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน            

   3. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*     *         

10 นายวรเดช เสือหล้า นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์
ปฏิบัติการ 

๑.ความรู้ด้านระบบความปลอดภัยสารสนเทศ            

   2.ความรู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน            

   3. เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*    *         
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แผนการพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan)  

สํานักงาน ปปง. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

 

ลําดบั ชื่อ - นามสกลุ ตําแหน่ง 
ความรู้ ทกัษะ สมรรถนะที ่

ควรได้รบัการพฒันา 
วิธีในการพฒันา 

หมายเหต ุ2.หลักสูตรฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน ภายในสํานักงาน ปปง. 
(3) (4) (5) 

(1) (2.1) (2.2) (2.3) (2.4) (2.5) (2.6) (2.7) 

 ผู้บริหาร              

1 นางสาวศุภกาญจน์ 
หาญบาง 

ผอ.กลุ่มพัฒนา
ระบบบริหาร 

1.การติดตามและประเมินผลองค์กร            

   2. การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
ผู้รับผิดชอบการพัฒนาระบบบริหารที่ทํางาน
อยู่ต่างกรม 

           

   3.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 

*  *           

 ข้าราชการภายในกลุ่ม              

2 นางสาววราภรณ ์ 
พวงจินดา 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผนปฏิบัติการ 

1. การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้รับผิดชอบ
การพัฒนาระบบบริหารที่ทํางานอยู่ต่างกรม 

           

   2.เข้าร่วมการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/ดูงาน 
ภายในสํานักงาน ปปง. 
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