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ด้านความโปร่งใส คือการให้ เปิดเผย และเข้าถึงข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 

ข้อมูลการดำาเนินภารกิจต่างๆ ของหน่วยงาน เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้า

มามีส่วนร่วมและตรวจสอบในการปฏิบัติงานและแก้ไขข้อร้องเรียนของผู้มีส่วนได้

ส่วนเสีย

ด้านความพร้อมรับผิด คือ มีเจตจำานงสุจริตในการบริหารงานและมีความพร้อม 

ที่จะรับผิดในการปฏิบัติงานและการบริหารงาน

ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน คือ ทำาให้หน่วยงานปลอดจาก

การทุจริตในเชิงนโยบายและการทุจริตต่อหน้าท่ี โดยไม่ใช้ตำาแหน่งหน้าท่ีในการ 

เอื้อประโยชน์หรือรับสินบน

ดา้นวฒันธรรมคุณธรรมในองค์กร คือการสร้างวฒันธรรมสจุริตในหน่วยงานและ

สืบทอดวัฒนธรรมสุจริต ไม่ทนต่อการทุจริตท้ังปวง มีความละอายและเกรงกลัว 

ท่ีจะทุจริต มีการดำาเนินงานมาตรการในการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต รวมถงึ 

การดำาเนินการเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน

ด้านคุณธรรมในการทำางานในหน่วยงาน คือ มาตรฐานและคุณธรรมในการปฏิบัติงาน  

โดยมีการกำาหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ชัดเจน ที่มีความเป็นธรรมในการ 

ปฏบัิตงิานและคุณธรรมในการบริหารงานในเรือ่งการบรหิารงานบคุคล การบรหิาร

งานงบประมาณ การมอบหมายงาน และการบริหารสภาพแวดล้อมในการทำางาน

ด้านการสื่อสารภายในหน่วยงาน คือ เปิดเผยหรือแจ้งนโยบายในการบริหารงาน 

ให้ทราบล่วงหน้า ยอมรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้ปฏิบัติงาน

 ขั้นตอนการร้องเรียนข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่
ของรัฐกระทำาการหรือเกี่ยวข้องกับการทุจริต

มาตรการป้องกัน และแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

การเสริมสร้างความโปร่งใส มีคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาล  

ของส�านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน

ส�ำนักงำนป้องกันแ
ละปรำบปรำมกำรฟ

อกเงิน

   มาตรการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการทจุริต 

   ประพฤติมิชอบ

 1.1   มาตรการป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ มุ่งเน้นการใช้หลักธรรมาภิบาลในการ

บริหารงาน / การเป็นแบบอย่างที่ดี ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เป็นธรรมและโปร่งใส / ปรับปรุง

กระบวนการทำางานใหมี้ประสทิธภิาพ / ปฏบิตัติามข้อบงัคับสำานกังาน ปปง. วา่ดว้ยจรรยาขา้ราชการ

สำานักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๕๒ อย่างเคร่งครัด 

 1.๒  มาตรการแก้ ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ มุ่งเน้นการปลูกและปลุกจิตสำานึก 

การต่อต้านการทุจริต / สร้างความตระหนักรู้ มุ่งเน้นการปลุกจิตสำานึก ค่านิยม การเสริมสร้าง 

ธรรมาภิบาล คุณธรรมและจริยธรรม / สร้างจิตสำานึก ค่านิยมความเป็นเจ้าขององค์กร คำานึงถึง 

ผลประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตัว 

 1.๓  มาตรการสร้างกลไกและระบบในการปอ้งกนัการทุจริต จดัทำาแนวทางมาตรการในการ

ป้องกนัและปราบปรามการทุจริตในหนว่ยงาน เน้นการมีสว่นร่วม / สรา้งช่องทางการรับรู้เร่ืองเกีย่วกบั 

การทุจริต / บูรณาการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

   มาตรการเสริมสร้างมาตรฐานทาง 
   คุณธรรมและความโปร่งใส
 

 ๒.1  ผู้บริหารให้ความสำาคัญกับการกำากับดูแลการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับ

สำานักงานปอ้งกนัและปราบปรามการฟอกเงินวา่ดว้ยจรรยาข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๕๒ ของสำานักงาน 

ปปง.

 ๒.๒  มีแนวทางหรือกิจกรรมส่งเสริม / ปลูกจิตสำานึกให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

ปฏิบัติงานอย่างโปร่งใสและปฏิบัติตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐

 ๒.๓  มีการเปิดเผยข้อมูลภายในองค์กรและการมีส่วนร่วม มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร  

การมีระบบตรวจสอบภายใน มีการเผยแพร่ผลการประเมินตนเองต่อสาธารณะ มีการเปิดโอกาสให้

ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม การใช้ดุลพินิจในการบริหารงานบุคคลและการพัฒนาบุคลากร

 ๒.๔  มีการจัดการเกี่ยวกับเร่ืองร้องเรียน มีการบริหารมาตรการเสริมสร้างมาตรฐานทาง

คุณธรรมและจริยธรรม มีมาตรการเสริมสร้างระบบธรรมาภิบาล 

ในการบริหารงานภาครัฐ มีระบบการจัดซ้ือจัดจ้างของสำานักงาน

ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน มีความโปร่งใส เป็นธรรม 

มีระบบการบริหารงานด้านการคลัง มีระบบการใช้จ่าย

งบประมาณของสำานักงาน ปปง. ระบบการบริหารงานบุคคล  

เจตจำานงสุจริตในการบริหารงานสำานักงาน ปปง.

  ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียน ได้แก่

  1.1  การย่ืนเอกสารร้องเรียนด้วยตนเองที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  

   สำานักงาน ปปง.

  1.๒  การส่งจดหมายไปยังศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต สำานักงาน ปปง.

   1.๓ การร้องเรียนผ่านเว็บไซต์ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  

   www.amlo.go.th/acoc

  ผู้ร้องเรียนต้องสามารถเปิดเผยช่ือ สถานท่ีพักอาศัย และมีหมายเลขโทรศัพท์ 

  สามารถติดต่อได้ และรายละเอียดเรื่องร้องเรียนต้องมีความชัดเจน

  ศปท. ประมวลผลเพ่ือสง่ตอ่ไปยังหนว่ยงานท่ีเกีย่วข้องดำาเนินการภายใน ๓ วนัทำาการ  

  และแจ้งผลการดำาเนินการในเบ้ืองต้นให้ผู้ร้องเรียนทราบภายใน 7 วัน นับต้ังแต่ 

  วันที่ได้รับเรื่องร้องเรียน
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ศนูยป์ฏบัิตกิารตอ่ตา้นการทจุรติ สำานักงาน ปปง. (ศปท.ปปง.)
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