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คำด้บท่ี น า ม ส q ล สังกัด 
ประเภทหลัก 

ลูดร 

วัดฺประลงค 

วันที่เรมอบรม 
วันสันคุดการ 

รวม 
ร ะ ย ะ เ ว ล า 

อบรม 
หน่วยงานผู้จัด 

ค่าไข้ 
จ่าย 

(นย.) 

ค่าไข้ 
จ่าย 

(หน ่วยงาน 
ผู้จัด) 

ก า ร ร า ย ง า น ผ ล 

น ม . พ ล . 
0 0 ๓ 

น ม . พ ล . 
๐ 0 ๔ กังไม่ส่ง 

หลักฐดร 
เข้า 

หลักเทฌพั 
ห ม า ย เ ห ช ุ 

นางลาววราภรณ์ ขมมณี นรกร 
ปฎํบีพิการ 

การฟิกอบรม โครงการพัฒนาทักษะการ 
คุ้มครองหยานของ 
พนักงานเจ้าหน้าท่ี 
ลานักงานคุ้มครองพยาน 

เฟ้อพัฒนาศักยภาพบุคลากรท่ี 
ดำเนินงานด้านการคุ้มครองพยาน 
และทักษะในการปฎีบีติงาน 

คุ้มครองพยาน 

ณ กองพันปฎิบีติการพิเคษ 
กรมรบพิเศษท่ี ๓ 

ค่ายเอราวัณ 
จังหวัดลพบุรี 

๓ วัน กรมคุ้มครองสิทธิและเลรีภาพ การประชุม 
สัมมนา 
ไม่ต้อง 
รายงานผล 
นม พค ๒ นางลาวกมณศ'น้ฐณ์ ปุณผาภํรมย์ นักสิบลวน 

ลอบลวน 
ขำนาญการ 

การสัมมนา เรืองแนวหางความรวมมิอ 
และการบูรณาการงาน 
ด้านการข่าวเพื่อประโยขน* 

ในการแกัปึญหา 
ด้านการ,0องกันและ 
ปราบปรามอาขญากรรม 
ข้ามขาติ 

เพ่ือแลกเปลยนองค์ความรู้ 
ประลบการณ์ แนวหาง และ 
มาตรการด้านการข่าวในการ 
ป้องกันและปราบปราม 
อาขญากรรม ข้ามขาคื 
กับผู้ทรงบุณรุดํ3 ผู้เขี่ยวขาญ ทั้ง 
ภายในประเทศและต่างประเทค 
เพ่ือลร้างเครือข่ายความร่วมมอ 
และ การประลานงาน 

1อให่ได้วับข้อมูลท่ีลูกต้อง 
ทันห่วงทีอันจะก่อให้เกํด 
ประสิทธิภาหลูงคุดในการป้องกัน 
และปราบปรามอาขญากรรมข้าม 
ขาติและการก่อการร้าย 

ณ โรงแรมแมนติค ริ?เอร์ท 
แอนดํลปา เขาใหญ่ 

จังหวัดนครราขสิมา 

กรมลอบลวนคดีพิเคษ การประขุม 
สัมมนา 
โม'ต้อง 
รายงานผล 
นม.พค. 

พ.ค.ท,ธีรหงษ์ ดุลยวิจารณ์ ผัเขิยวขาญ 
เซพาะด้าน 
สิบลวน 
ลอบลวน 
ทางการเงิน 

การสัมมนา โครงการสำรวจความ 
เช่ือม่ันของลาธารณขนต่อ 
ผลงานของกรมลอบลวน 
คดิพิเคษ 

เพ่ือรับทราบระดับความเช่ือม่ัน 
ของลาธารณขนต่อการดำเนินงาน 
และเพ่ือให้Iด้ข้ธเลนอแนะใน 

การพัฒนาและปรับปรุง 
กระบวนการทำงานของกรม 
ลอบลวนคดีพิเศษให้ฆความ 
เหมาะลม มิประสิทธิภาพ 

ณ ห้องประขุม นิบี l o o * 
(ช้ัน ๖) โรงแรมเข้นทรา 
บาย เข้นหาราศูนย์ 
ราขการและคอนเวนข้น 
เข้นเตอร์ แจ้งวัฒนะ หลักล่ี 

กรุงเทพมหานคร 

«1๓ ธ.ค. ๕ ๙ ๑ วัน กรมลอบลวนคดีพิเศษ การประชุม 
สัมมนา 

โม่ต ้อ! 
รายงานผล 
นม.พค. 

นักสิบลวน 
ลอบลวน 
ปฎันิติการ 

การฟิก i เจ้าหนักงาน ป.ป.ล. เพ่ือให้เป็นไปตามระเนิยบ 
คณะกรรมการป้องกันและ 
ปราบปรามยาเลพติดว่าด้วย 

การแต่งต้ังการปฏํบีติหน้าท่ี 
และกำกับดูแล การปฏิบีติหน้าท่ี 
ของเจ้าพนักงาน ป.ป.ล. พ.ค. 
๒๕๔๕ ข้อ «1๑1 

ณ ห้องประขุม บีบ ๒ ๐ ๕ 
(ช้ัน ๒) โรงแรมเข้นทรา 
บาย เข้นหาราศูนย์ 
ราขการและคอนเวนข้น 
เข้นเตอร์ แจ้งวัฒนะ หลักล่ี 

กรุงเทพมหานคร 

ร) วัน สำนักงาน ป.ป.ล. การประชุม 
สัมมนา 
ไม่ต้อง 
รายงานผล 
นม.พค. 

นักวิเคราะห่ 
นโยบาย 
และแผน 
ข่านาญการ 

การพิณนาดิานลทดและ 
ต้วชั้วัคกระบวนการ 
ยุติธรรมทางอาญาและ 

สำรวจความเหํน 
ของประขาขนและนัก 
ปฎิบํติเก่ียวกับคุณค่าของ 
กระบวนการยุติธรรมทาง 
อาญา'' 

เพ่ือพัฒนาด้านลสิติและพัวช้ีวัด 
กระบวนการยุติธรรมทางอาญา 

ณ ห้องประขุม บีบี ๒ ๐ ๕ 
(ช้ัน ๒) โรงแรมเข้นทรา 
นาย เข้นหาราศูนย์ 
ราขการและคอนเวนข้น 
เข้นเตอร' แจ้งวัฒนะ หลักล่ี 

กรุงเทพมหานคร 

ลทาบ้นเพ่ือการยุติธรรม 
แห่งประเทคใทย 

การประขุม 
สัมมนา 
ไม่ต้อง 
รายงานผล 
นม.พค. 
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ส่าลัฃที่ น า ม ล ๆ ล สังกัด 
ประ๓vmล ัก 

คุคร ฟ้วขัอ 

วัคุประลงค่ 

วันที่Iรมอบรม 
วันสันคุดการ 

ร ว ม 
ร ะ ย ะ เ ว ล า 

อ บ ร ม 

ค่าใช้ 
จ่าย 

(นย.) 

ค่าใช้ 
จ่าย 

(หน ่วยงาน 
ผู้ลัด) 

ก า ร ร า ย ง า น ผ ล 

น ม . ห ค . 
๐๐๓ 

นฆ.พค. 
๐ ๐ ๙ ยังไม่ส่ง 

นางลาวพั1ซรันทร' มาตรลง่า นักลบ?เวน 
ลอบ?เวน 
ปฏิบ้ติการ 

การสัมมนา การพิพนาด่านลถ๊ดิและ 
ต้วขื๋'วัดกระบวนการ 
ยุติรรรมทางอาญาและ 

สำรวจความเห็น 
ของประขาขนและนัก 
ปฏิบัติเก่ียวกับคุณค่าของ 
กระบวนการยุติธรรมทาง 
อาญา" 

เพิอพัฒนาด์านสถติและติวขิวิด 
กระบวนการยุติธรรมทางอาญา 

ณ ห้องประขุม บืบ๊ ๒ ๐ ๕ 
(ข้ัน 1ช} ไรงแรมเข้นทรา 
บาย เข้นทาราศูนย์ 
ราขการและคอนเวนขัน 
เข้นเดอร' แจ้งวัฒนะ หลัก?! 

กรุงเทพมหานคร 

ลถาบินเพัอการยุติธรรม 
แห่งประเทศไทย 

นางลาวพัชริยา เหมวีรฺหห์ นักสิบลวน 
ลอบสวน 
ขำนาญการ 
พิเศษ 

การสัมมน' รูปแบบการจัดการเพื่อ 
แก้ไขปิญหาการค้ามนุษย์ 
ของประเทคไทย" 

เหอร่วมกันสัมมนาในประเด็น 
และรูปแบบการจัดการเพ่ือแก่ใข 
ปืญหาการค้ามนุษย์ของประเหค 
ไทย อย่างมํประสิหฃํภาพมาก 
ยงข้ึน 

ณ ห้องประขุม บบี ๒ ๐ ๕ 
(ข้ัน ๒)โรงแรมเข้นทรา 
บาย เข้นทาราศูนย์ 
ราขภารและคอนเวนขัน 
เข้นเดอร์ แจ้งวัฒนะ หลักสิ 

กรมลอบสวนคดีพิเศษ 

นักลบสวน 
ลอบสวน 
ขำนาญการ 

การฟิกอบรม Advance Investigation 
Internet Traning 

เพ่ือเพ่ืมทักษะความรู้และข้อนุล 
เก่ียวกับสังคมและปิญหาทาง 
อินเคอร์เห็ฅในสังคมออนไลน่ 
ให้แก'หน่วยงานท่ีเก่ียวช้อง 

ณ ห้องประขุม บน ๒ ๐ ๕ 
(ข้ัน ๒) โรงแรมเข้นทรา 
บาย เข้นหาราศูนย์ 
ราขการและคอนเวนขัน 
เข้นเตอร์ แจ้งวัฒนะ หลักส่ี 

กรุงเทพมหานคร 

๒ วัน กรมทรัพย์สินทางปิญญา 

นายขัยวัฒน่ เอยมอุดมรักษ์ นักสิบสวน 
ลอบสวน 
ขำนาญการ 

Advance Investigation 
Internet Traning 

เพอเพ่ืมท้กษะความรู้และข้อมูล 
เก่ียวกับสังคมและปิญหาหาง 
อินเดอร์เห็ดในสังคมออนไลน์ 
ให้แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

ณ ห้องประขุม บีบี ๒ ๐ ๕ 
(ข้ัน ๒) โรงแรมเข้นทรา 
บาย เข้นหาราศูนย์ 
ราขการและคอนเวนขัน 
เข้นเดอร' แจ้งวัฒนะ หลักส่ี 

กรุงเทพมหานคร 

กรมทรัพย์สันทางปืญญา 

พันตำรวจโทวีระวั๑ วราพันธุ นักสืบสวน 
ลอบสวน 
ขำนาญการ 

การฟิก, Advance Investigation 
Internet Traning 

เพิอเพิมทักษะความรูแสะข์อมูล 
เก่ียวกับสังคมและปิญหาทาง 
อินเตอร์เนตในสังคมออนโลน' 
ไห้แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

ณ ห้องประขุม บีบี ๒ ๐ ๕ 
(ข้ัน ๒) โรงแรมเข้นทรา 
บาย เข้นหาราศูนย์ 
ราชการและคอนเวนขัน 
เข้นเดอร์ แจ้งวัฒนะ หลักส่ี 

กรุงเทพมหานคร 

๒ วัน กรมทรัพย์สืนหางป้ญญา 

นายสุขาครัย' นันใจยะ นักสิบสวน 
ลอบสวน 
ปฏิบัติการ 

Advance Investigation 
Internet Traning 

เพ่ือเพ่ืมทักษะความรู้และข้อมูล 
เก่ียวกับสังคมและปืญหาทาง 
อินเตอร์เห็ดในสังคมออนใลน์ 
ให้แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

ณ ห้องประขุม บบํ ๒ ๐ ๕ 
(ข้ัน ๒) โรงแรมเข้นทรา 
บาย เข้นทาราศูนย์ 
ราขการแสะคอนเวนขัน 
เข้นเตอร์ แจ้งวัฒนะ หลักส่ี 

กรุงเทพมหานคร 

๒ วัน กรมทรัพย์สินทางปืญญา 

นางลาวจตฺพร ทธโยธา นัทสืบสวน 
ลอบลวน 
ปฏิบัติการ 

Advance Investigation 
Internet Traning 

เพ่ือเพ่ืมทักษะความรู้และข้อมูล 
เก่ียวกับสังคมและปืญหาทาง 
อินเดอร์เห็ตในสังคมออนไลน์ 
ให้แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวช้อง 

ณ ห้องประขุม บืบื ๒ ๐ ๕ 
(ข้ัน ๒) โรงแรมเข้นหรา 
บาย เข้นหาราศูนย์ 
ราขการและคอนเวนขัน 
เข้นเตอร์ แจังวัฒนะ หลักล่ื 

กรุงเหพมหานคร 

๒ วัน กรมทรัหย์สินทางปืญญา การประชุม 
สัมมนา 
ไม่ต้อง 
รายงานผล 
นม.หค. 
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ฟ้าสับที่ ตำแหน่ง สังกัด 
ประเภทหลัก 

ลัวฟ้อ 

วัคุประลงค์ 

วันที่เริ่มอบรม 
วันสันสุดการ 

อบรม 

ร ว ม 
ร ะ ย ะ เ ว ล า 

อ บ ร ม 
หน่วยงานผู้จัด 

ค่าใฟ้ 
จ่าย 

(นย.) 

ค่าใฟ้ 
จ่าย 

(หน ่วยงาน 
ผู้จัด) 

ก า ร ร า ย ง า น ผ ล 

น ม . พ ค . 
O O 0 1 

น ม . ห ค . 
๐ 0 ๙ ยังไม่ส่ง 

หลักสุดร 
เฟ้า 

หลัก๓ณฟ้ 
หมายเหส ุ 

นายจักรกqy นกสิบสวน 
ลอนสวน 
ปฏิบัติการ 

การสัมมนา Advance Investigation 
Internet Traning 

เพ่ือเพมทักษะความรู้และฟ้อมูล 
เก่ียวกับสังคมและปืญหาทาง 
อินเตอร์เนีตในสังคมออนไลนํ 
ให้แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

โน ห้องประชุม บีบี ๒ ๐ ๕ 
(ข้ัน เซ) โรงแรมเข้นทรา 
บาย เข้นทาราคนย* 
รา,!)การและคอนเวนขัน 
เข้นเตอร์ แจ้งวัฒนะ หลักส่ี 

กรุงเทพมหานคร 

๒ วัน กรมทรัพย์สินทางปืญญา การประชุม 
สัมมนา 
โม่ต้อง 
รายงานผล 
นม.พค. 

นางลาว อ้จ g รา นกสิบสวน 
ลอบสวน 
ปฏิบัติการ 

การสัมมนา Advance Investigation 
Internet Traning 

เพ่ือเพมทักษะความรู้และข้อมูล 
เก่ียวกับสังคมและปืญหาทาง 
อินเตอร์เนึตในสั1คมออนโลน' 
ให้แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

ณ ห้องประชุม ปิปื ๒ ๐ ๕ 
(ข้ัน ๒) โรงแรมเข้นทรา 
บาย เข้นหาราคุนย่ 
ราชการและคอนเวนข้น 
เข้นเตอร์ แจ้งวัฒนะ หลักส่ี 

กรุงเหหมหานคร 

กรมทรัพย์สินทางปิญญา การประชุม 
สัมมนา 
ใม่ต้อง 
รายงานผล 
นม,พค. 

นายวิชืต นักวิชาการ 
คอมพิวเตอร์ 
ปฏิบัติการ 

การสัมมนา Advance Investigation 
Internet Traning 

เพ่ือเพ่ืมทักษะความรู้และข้อมูล 
เก่ียวกับสังคมและปิญหาทาง 
อินเตอร์เน็ตในสังคมออนไลน่ 
ให้แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

ณ ห้องประชุม บีบ ๒ ๐ ๕ 
(ข้ัน ๒) โรงแรมเข้นทรา 
บาย เข้นหาราศูนย์ 
ราชการและคอนเวนขัน 
เข้นเตอร' แจ้งวัฒนะ หลักส่ี 

กรุงเทพมหานคร 

๒ วัน กรมทรัพย์สินทางบีญญา การประชุม 
สัมมนา 
โม่ต้อง 
รายงานผล 
นม.หค. 

นักวิเคราะห่ 
นโยบาย 
และแผน 
ชำนาญการ 

GlobaUASEAN and 
Eevolving Regional 
Architecture" 

เพอแลกเปลยนความรู้ และระดม 
ความคัดเหนจากผ้เข้าร่วมสัมมนา 

ณ ห้อง Vibhavadee 
Ballroom (B) โรงแรม 
เข้นหารา แกรนด์ 
ลาคพร้าว กรุงเทพ 

ศูนย่อาเข้ยนคักษา 
มหาวิหยาสัย8รรมคาสตร์ 

การประชุม 
สัมมนา 
ใม่ต้0ง 
รายงานผท 
นม,พค, 

สุทธิสฺขครี นิกวิเคราะห่ 
นโยบาย 
และแผน 
ชำนาญการ 

Global-ASEAN and 
Eevolving Regional 
Architecture" 

เพ่ือแลกเปล่ียนความรู้ และระดม 
ความคัคเหึนจาก HL ข้าร่วมสัมมนา 

ณ ห้อง Vibhavadee 
Ballroom (B) โรงแรม 
เข้นหารา แกรนด์ 
ลาดพร้าว กรุงเหพ 

ศูนย่อาเชยนคักษา 
มหาวิทยาสัยฮรรมคาสดร์ 

การประขุม 
สัมมนา 
ใม่ต้อง 

ยงานผล 
นม.พค. 

อมรหัฒนกุล นักวิชาการ 
คซมพิวเตอร์ 
ชำนาญการ 

การ่ฟิก, เหคนิคเขิงลีกในทาร 
จ้ดการความเสี่ยงสมัยใหม่ 
แนบครนวงจร 

เพ่ือพ้ฒนาทักษะ และลมรรถนะ 
ในภารปฎิบัติงาน เพ่ือให้สามารก 
ปฏิบัต๊งานได้อย่างบัประลัทธํภาห 

ฟ้านัก่สิรํพ้ฌนา สถาบัน 
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

สถาบบบัณทิตพัฒนบร๊ 
หารคาลตร์ 

นางสาวบาหยัน นักวิชาการ 
คอมพิวเตอร์ 
ขำนาญการ 

การฟิกอบรม เทคนิคเชํงสิกในการ 
จัดการความเสี่ยงสมัยใหม' 
แบบครบวงจร 

เหอพัฒนาทักษะ และสมรรโณะ 
ในการปฎบัติงาน เพ่ือให้สามารถ 
ปฏิบัติงานไต้อย่างมีประสืทรภาพ 

สำบักสิรํพัฒนา ลโทบัน 
บัณฑิตหัฒนบริหารศาสตร์ 

สถาบันบัณฑิตห้ฒนบริ 
หารศาสตร์ 

ลุธนะวุฒั๊ การ่ฟิกอบรม การคัดเขิงรุก 
บัทสิบสวน 
สอบลวน 
ชำนาญการ 
พิเศษ 

เพอพ้ฒนาทักษะ และสมรรถนะ 
ในการปฏิบัติงาน เท่ีอให้สามารถ 
ปฏิบัติงานไต้อย์างมิประสิทธํภาพ 

โรงแรมมิราเคัล แกรนด' 
คอนเวนข้ัน 

สำบักเลริมคักษาและ 
บรัหารสังคม (มร,) 
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ค่าพับที่ 
นามลคุล ตำแหน่ง 

ประ๓หหลัก 
สุดร หัวขอ 

วัคุประลงตํ 

วันที่เริ่มอบรม 
วันสินสุคการ รวม 

ระยะเวลา 
อบรม 

ค่าโข 
จ่าย 

(นย.) 

ค่าพ 
จ่าย 

(หน่วยงาน 
ผู้จัค) 

การรายงานผล 

นม.พค. 
๐0๓ 

นม-พค. 
0 0 ๔ ยังไม่ส่ง 

หล ักส ุดร 
เข้า 

หล ักเกณฟ้ 
หมายเหสุ 

นางลาวลัคนา มากเจริญซัย นักลิบลวน 
ลอบลวน 
ข่านาญการ 

การฟิกอบรม การคิดเชีงรุก เพ่ือพัฒนาทักษะ และลมรรถนะ 
ในการปฏิบัติงาน เพ่ือใฟ้ลามารถ 
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประลิทธํภาพ 

โรงแรมมีราเคิล แกรนด์ 
คอนเวนข๋ัน 

ค วัน ลำบักเลริมติกษาและ 
บริหารลังคม (มธ.) 

ผู้อำนวยการ 
กองกำกับ 
และ 
ดรวจลอบ 

การฟิกอบรม การคิดเชิงรุก เหอพัฒนาทักษะ และลมรรทนะ 
ในการปฏิบัติงาน เพ่ือใฟ้ลามารถ 
ปฏิบัติงานใด้อย่างมีประลิทธํภาพ 

โรงแรมมีราเคิล แกรนด์ 
คอนเวนขน 

๑ วัน ลำนัก[ลริมติทษาและ 
บริหารลังคม (มธ.) 

เค้าแคน นักลิบลวน 
ลอบลวน 
ปฏิบํติการ 

การฟิกอบรม เทคนิคการบริหารเวลา 
เพ่ือความลำเริจ 

เพ่ือพัฒนาทักษะ และลมรรทนะ 
ในการปฏินติงาน เพ่ือให้ลามารถ 
ปฎิบติงาบใค้อย่างมีประลิทธิภาพ 

ม.ธรรมคาลตร์ห่าพระจันทร์ ค วัน ลำนักเลริมติกษาและ 
บริหารลังคม (มธ.) 

นางลาวฐิติมา รุ่งปิติ นักลิบลวน 
ลอบลวน 
ข่านาญการ 

การฟิกอบรม การเพ่ืมประลิทธิภาพใน 
การหำงาน: Lean 
Manarกemt 

เพอพัฒนาทักษะ และลมรรถนะ 
ในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ลามารถ 
ปฏิบัติงานไค้อย่างมีประลิหธิภาพ 

โรงแรม ที.เค. พาเลช เ0 วัน คูนย์พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

นางลาวชนํดา หิระยุหธ นิติกร 
ข่านาญการ 

การฟิกอบรม การพัฒนาบุคลิกภาพและ 
คิลปะการพูดในที่ขุมขน 

เพอพัฒนาทักษะ และลมรรถนะ 
ในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ลามารถ 
ปฏิบัติงานไค้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ค่านักเ?เริมติกษาและ 
บริหารลังคม (มธ.) 

๒ วัน ค่านักเลริมติกษาและ 
บริหารลังคม (มธ.) 

นายรณทัด อุลวัฒนะ นักวิเคราะห่ 
นใยบาย 
นละ 
แผนปฏิบัติ 

การฟิกอบรม ภารพัฒนาบุคลิกภาพและ 
คิลปะการพูดในที่ขุมชน 

เพ่ือพัฒนาทักษะ และลมรรถนะ 
ในการปฏิบัติงาน เพ่ือไห้ลามารถ 
ปฏิบัติงานใค้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ค่านักเลริมติกษาและ 
บริหารลังคม (ม5.) 

ค่านักเลริมติกษาและ 
บริหารลังคม (มร.) 

บางลาวอุมาพร แค้วลักดาคิริ นักลิบลวน 
ลอบลวน 
ปฏิบัติการ 

การฟิกอบรม 
ความค่าเริจของชีวัดด้วย 
จํตวัทยานั[อฮํวแมนนิล 

เหอพัฒนาทักษะ และลมรรถนะ 
ในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ลามารถ 
ปฏิบัติงานไค้อย่างมีประลิหธิภาพ 

ค่าบักเลริมติกษาและ 
บริหารลังคม (มธ.) 

ลำนักเลริมติทษาและ 
บริหารลังคม (มธ.) 

คุกษ่จรัล นักลิบลวน 
ลอบลวน 
ปฏิบัติการ 

การฟิกอบรม การลรัางพลังและ 
ความค่าเร็จชองชีวิตด้วย 
จํควิหยานีโออิวแมนนิล 

เหีอพัฒนาทักษะ และลมรรถนะ 
ในการปฏิบัติงาน Iพ่ือให้ลามารท 
ปฏิบัติงานไค้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ค่านักเลริมติกษาและ 
บริหารลังคม (มธ.) 

ลำนักเลริมติกษาและ 
บริหารลังคม (ม5.) 
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