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ร้อยเ8ก วํกร หัพเป็นไหย หัทร่เนลวน 
กรนรวน 
ทำนาญทาร 

การฟิกรนรม Human Rights รากฐาน 
กวามฐํข8งคนคุตธรรม 

เพ่ื อเลร้น a ร้าง ความ เและ เพ่ืม 
กวานตระหหักรงกวานทำยัญกาน 
หยักดีทธัมชุนยขน 

โรงนรม ขวายัน ร้กอร้ห 
วังหวัดนกรปฐม 

๓วัน ทำหักงานทํจการคุต3รรม 

นางลาวยักนา นากเจร้ญขัน หักทํนลวน 
ลอนกวน 
ขำนาญการ 

การ?เกรนรน Human Rights รากฐาน 
ความ}ของคน!เดี51รน 

เพ่ือเลรํมลร้างกวามเและเฟิน 
ควานตระหนกคงความทำยัญค้าน 
หยักทํททํมเเนยขน 

โรงนรน ขวายัน รื่ลอร'ห 
วังหวัดนครปฐม 

tn วัน ทำหักงานทํจการคุดีธรรม 

นางลาวฐํดีมา ชุ่งปิดี หัททํนลวน 
ลอบสวน 
ขำนาญการ 

การ?เกรนรม Human Rights รากฐาน 
ควานเของคน!เตํ51รน 

เพอเลร้นลร้างควานเแลรเพม 
ทวานตระหหักทํงควานทำยัญค้าน 
หยักทํททํนาเนย ขน 

ไรงแรม ขวายัน 1ลอรํท 
วังหวัดนครปฐม 

11วัน ทำหักงานทํจทารคุดีะรรม 

นายพงทํะร ทองค้วง นติท1 
ขำนาญการ 
หัเคน 

การ?เกรนรม หัตเนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนขันคาลใหัแทํ 
พหักงานเวัาหน้าท่ี 
ประร่าจงนประมาณ พ.ค. 
๖๕๖0 

เพ่ือหัตเนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนรื่นคาลไหัแท่พนักงาน 
เจาหน้าท่ี ทำน้กงาน ปปง. 

ณ โรงนรนในหนกลกาย 
ทนนราขปรารภ 
ทชุงเทพมหานคร 

๒ วัน ทำหักงาน ปปง. 

นางลาวพคุง นะไหหาร นตกร 
ขำนาญการ 

การ?รกอบรม หัตเนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนขั้นคาลไหัแก่ 
พหัก งานเวัาหน้าท่ี 
ประร่าจงนประมาณ พ.ศ. 
b ๕๖ o 

เพอหัพนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนขั้นคาลใหนค่ทหักงาน 
เวัาหน้าท่ี ทำหักงาน ปปง. 

ณไรงนรมไนหยกลทาย 
คนนราขปรารภ 
กชุงเทพมหานคร 

b วัน ทำหักงาน ปปง. 

นางลาวเนาวร้ตน์ รไเพ่ืขร ป็ดีทร 
ขำนาญการ 

การ?เกรนรน หัตเนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนขั้นคาลไหัแก่ 
พหัางานเจ้าหน้าท่ี 
ประร่าจงบประมาณ พ.ค. 
b๕๖o 

เพ่ือหัฒนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีในขั้นคาลไค้นก่หหักงาน 
เจ้าหน้าท่ี ทำหักงาน ปปง. 

ณ ไรงนรมใบหยกลทาย 
ถนนราขปรารภ 
ทชุงเทพมหานคร 

b วัน ทำหักงาน ปปง. 

นางลาว1รวรตา วงคํรํเควรรณ ป็ดีทร 
ขำนาญการ 

การ?)ทอนรม หัตเนาหักนะค้านภาร 
ค่าเป็นคดีไนขั้นคาลไค้เเท่ 
พหัทงานเจ้าหน้าท่ี 
ประร่าจงนประมาณ พ.ศ. 
b ๕๖๐ 

เพ่ือหัต!นาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนขั้นคาลไค้แท่พหักงาน 
เจ้าหน้าท่ี ทำหักงาน ปปง. 

ณ ไรงแรมในหยกลทาย 
ลนนราขปรารภ 
กชุงเทพมหานคร 

b วัน ทำหักงาน ปปง. 
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นางลาวชุป็ดา ii ระ!เหะ ป็ดีกร 
จำนาญการ 

การฟิกอบรม พัฒนาทักนะคานการ 
ค่าเป็นคดีในขั้นคาลใฟ้นก 
พนักงานเจำหนำท่ี 
ประจำปิงบประมาณ พ.ค. 
๒๕๖0 

เท่ีอพัฒนาทักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีโนขั้นคาลไหนก่พป้'กงาน 
เจำหนำท่ี ค่านักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมไนหยกaทาย 
กนนรา๗รารก 
กชุงเทพมหานคร 

๒ วัน ค่านักงาน ปปง. 

นางลาวกาไเนื ดีโห่น ป็ดีกร 
จำนาญการ 

การฟิกอบรม พัฒนาหักระค่านการ 
ค่าเป็นคดีโนขั้นคาลพแก่ 
พนักงานเจำหนัาท่ี 
ประจำปิงบประมาณ พ.ค. 
๖1£๖0 

เท่ีอพัฒนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีในขั้นคาลพนก่พนักงาน 
เจำหนัาท่ี ค่านักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมไนหยกลกาย 
ลนนราขปรารภ 
กชุงเทพมหานคร 

๖วัน ค่านักงาน ปปง. 

นายนราไทค่ หักคเที่ชุร ป็ดีกร 
จำนาญการ 

การฟิกอบรม พัฒนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีIนขั้นคาลพแก่ 
พนักงานเจำหนำท่ี 
ประจำปิงบประมาณ พ-ค. 
๖ ๕ ๖ 0 

เท่ีอพัฒนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนขั้นคาลพแก่พนักงาน 
เจำหนำท่ี ค่านักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมใบหยกลทาย 
ทนนราชุปรารท 
กชุงเทพมหานคร 

ค่านักงาน ปปง. 

นายววฒน่ กํตดีป็ญญาวงร่ ป็ดีกร 
จำนาญการ 

การฟิกอบรม พัฒนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนขั้นคาลพแก่ 
พนัก)านเจำหนำท่ี 
ประจำปิงบประมาณ พ.ค. 
๖ ๕ ๖ 0 

เท่ีอพัฒนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนขั้นคาลพแก่พนักงาน 
เจำหนำท่ี ค่านักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมใบหยกลกาย 
ลนนราชุปรารภ 
กชุงเทพมหานคร 

๖วัน ค่านักงาน ปปง. 

นางลาววราภรณ' ชุมมทํ3. ป็ดีกร 
ป2บัดีการ 

การฟิกอบรม พัฒนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนขั้นคาลพแก่ 
พนักงานเจำหนำท่ี 
ประจำปิงบประมาณ พ.ค. 
๖ ๕ ๖ 0 

เพ่ีอพัฒนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนขั้นคาลพแก่พนักงาน 
เจำหนำท่ี ค่านักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมใบหยกลกาย 
ลนนราชุปรารภ 
ทชุงเทพมหานคร 

๖วับ ค่านักงาน ปปง. 

นางลาวพัห5นับห่ 5ญญสืไ ป็ดีกร 
ปฏิบัทการ 

การฟิกอบรม พัฒนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนขั้นคาลพแก่ 
พนักงานเจำหนำท่ี 
ประจำปิงบประมาณ พ.ค. 
๖ ๕ ๖ 0 

เพ่ีอพัฒนาหักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนขั้นคาลพแก่พนักงาน 
เจำหนำท่ี ส่านักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมใบหยกลทาย 
ลนนราชปรารภ 
ทชุงเทพมหานคร 

๖วัน ค่านักงาน ปปง. 
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เยัา 
หยัทเทณห่ 

หมายเหคุ 

นางลาวลรป็ตย์ รเดชา ป็ติกร 
ปกุ่เบัติทาร 

การ!Iกอนรม ยัตเนาทกนะค้านการ 
ตำเป็นคดีในข้ันทาลไฟ้แก่ 
พนักงานพาหนำพ่ี 
ประจุ•าปิงบประมาณ ท.ค. 
เซ๕๖0 

เพ่ีอพฒนายักนะค้านการ 
ตำเปิบคดีในเนตาลไหนก่ทปัทงาน 
พาหป้าพ่ี ยัาปักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมโบหยกลกาย 
ถนนราชปรารภ 
กชุงเทพมหานคร 

๖ วัน ยัาปัทงาน ปปง. 

พันตำรวจุตรไแตร รอคล่อง นัคิกร 
จำนาญการ 
พํเศษ 

การฟิกอบรม พัฒนาพักนะค้านการ 
ตำเป็นคดีในช๊ันตาลไห้แก่ 
พปักงานเจ้าหป้าพ่ี 
ประจำปิงบประมาณ พ.ค. 
เซ๕๖0 

เพ่ีอพัฒนาทักนะค้านการ 
ตำเป็นคดีไนช้ันตาลไห้แก่พนักงาน 
เจัาหนาพ่ี ล่านักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมโบหยกลทาย 
ถนนราชปรารภ 
กชุงเทพมหานคร 

b วัน ล่านักงาน ปปง. 

ห่วงทอง ป้ดีกร 
จำนาญการ 

การฟิกอบรม พัฒนาทักนะค้านการ 
ตำเป็นคดีไนช้ันตาลให้แก่ 
พนักงานเจ้าหนาพ่ี 
ประจำปิงบประมาณ พ-ต. 
๖๕๖0 

เพอพัฒนาทักษะค้านการ 
ค่าเป็นคดีโนชั้นตาลไห้แก่พนักงาน 
เจ้าหนำพ่ี ลำนักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมใบหยกลกาย 
ถนนราชปรารภ 
กง[งเทพมหานคร 

๖ วัน ล่านักงาน ปปง. 

นางสาวหป็ตา พรงลI)ล ปิดีทร 
ปรบํตการ 

การฟิกอบรม พัฒนาทักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนชั้นศาลให้แก่ 
พนักงานเจ้าหนำพ่ี 
ประจำปิงบประมาณ พ.ค. 
๖ ๕ ๖ 0 

เหอพัฒนาทักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนชั้นตาลให้แก่พนักงาน 
เจ้าหนำพ่ี ล่านักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมใบหยกลกาย 
ถนนราชปรารภ 
กชุงเทพมหานคร 

๖,วัน ล่านักงาน ปปง. 

นางลาวณลญภร ชุม\เโล ปิดีกร 
ปฎํบัติทาร 

การฟิกอบรม พัฒนาทักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนชั้นศาลไห้แก่ 
พนักงานเจ้าหนำพ่ี 
ประจำปิงบประมาณ พ.ต. 
๒๕๖0 

เพ่ีอพัฒนาทักนะค้านการ 
ค่าเป็นคดีไนชั้นศาลไห้แก่หนักงาน 
เจ้าหนำพ่ี ล่านักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมไบหยกสกาย 
ทนนราชปรารภ 
กชุงเทพมหานคร 

๖ วัน 

โทวรรรนะทล นักดีบสวน 
ลอบลาน 
ปฎํบํติการ 

การฟิกอบรม พัฒนาทักษะค้านการ 
ค่าเปิบคดีไนชั้นศาลให้แก่ 
หนักงานเจ้าหนำพ่ี 
ประจำจงบประมาณ พ.ค. 
๒๕๖0 

เพ่ีอพัฒนาทักษะค้านการ 
ค่าเป็นทดีไนชั้นศาลไห้แท่พนักงาน 
เจ้าหนำพ่ี ล่านักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมใบหยกลกาย 
ถนนราจปรารภ 
กงเงเทพมหานค1 

๒ วัน ล่านัทงาน ปปง. 
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อบรม 
รวม 

ระอ:เวลา 
อบรม 

หน่วยงานผูค้ล 
ค่าไค้ 
จ่าย 
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จ่าย 

(หน่วยงาน 
สัค้ล) 
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00๕ ยังไม่ค่ง 

หยักลคร 
เค้า 

หยักเท oni 
หมายเหคุ 

นายไเศษดีษi ปฏิเวหย่ นิทรนลวน 
ลอบลวน 
ป2'นัดทาร 

การฟิกอบรม พัฒนาหักษะค้านการ 
ค่าเนินคดีไนชั้นทาลไหแก่ 
พป้ท งาน เค้าหป้าพ่ี 
ประจำปิงบประมาณ พ.ศ. 
๖ ๕ ๖ 0 

เพ่ีอพัฒนาหักษรค้านการ 
ค่าเนินศค้ไนชั้นศาลไหัแท่พนัทงาน 
เค้าหนำพ่ี ค่านํทงาน ปปง. 

ณ โรงแรมไนหยกลกาย 
กนนราาเปรารท 
กสุงเหพมหานคร 

๖วัน ค่านํกงาน ปปง. 

นายพงค่บร ทืหักษ์ลกุลพัก่ นิกรบลวน 
ลอบสวน 
ปฏนัคิการ 

การฟิกอบรม พัฒนาหักษะค้านการ 
ค่าเนินคดีไนชั้นศาลไหแก่ 
พนักงานเค้าหนำพ่ี 
ประจ่าปิงบประมาณ พ.ศ. 
๖๕๖0 

เพ่ีอพัฒนาหักษะค้านการ 
ค่าเนินคดีไนชั้นศาลไหแก่พนักงาน 
เค้าหนัาพ่ี ค่านักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมไบหยกลกาย 
ทนนราซปรารภ 
กสุงเพพมหานคร 

๖วัน ค่านักงาน ปปง. 

นายอดีนันท์ นวลสุวรรณ นักสิบลวน 
ลอบลวน 
ค้านาญการ 

การฟิกอบรม พัฒนาหักษะค้านการ 
ค่าเนินคดีโนชั้นศาลโหัแก่ 
พนักงานเค้าหนำพ่ี 
ประจำปิงบประมาณ พ.ศ. 
๖ ๕ ๖ 0 

เพ่ีอพัฒนาหักษรค้านการ 
ค่าเนินคดีไนชั้นศาลโพี่แก่พนักงาน 
เค้าหนำพ่ี ค่านักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมโบหยกลกาย 
ลนนราชปรารภ 
ทสุงเพพมหานคร 

๒วัน ค่านักงาน ปปง. 

นายสุพัฒน่ ยักษณะ นักสิบลวน 
ลอบลวน 
ค้านาญการ 

การฟิกอบรม พัฒนาหักษะค้านการ 
ค่าเนินคดีไนชั้นคาลใหัแก่ 
พนักงานเค้าหนำพ่ี 
ประจำปิงบประมาณ พ.ศ. 
๖ ๕ ๖ 0 

เพ่ีอพัฒนาหัทษะค้านการ 
ค่าเนินคดีไนชั้นศาลไหแก่พนักงาน 
เค้าหนำพ่ี ค่านักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมใบหยกลกาน 
ทนนราชปรารภ 
ทสุงเหพมหานคร 

๖วัน ค่านักงาน ปปง. 

ประเทือง 
เดียรดี 

นักสิบลวน 
ลอบลวน 
ปฏิบัติการ 

การฟิกอบรม พัฒนาหักษะค้านการ 
ค่าเนินคดีไนชั้นศาลไหแก่ 
พนักงานเค้าหนำพ่ี 
ประจำปิงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖0 

เพ่ีอพัฒนาหักษะค้านการ 
ค่าเนินคดีไนชั้นศาลไค้แก่พนักงาน 
เค้าหนำพ่ี ค่านํกงาน ปปง. 

ณ โรงแรมไบหยกลกาย 
ทนนราชปรารภ 
ทสุงเพพมหานคร 

๒วัน ค่านักงาน ปปง. 



aplunทาฟลาเคลาทร่นเฟิกทบรม ประชุม ยัมมนาร่วเมทแหปายงานทากนทท ประจำจงบปรททผ พ,fl. ๖๕๖a 
คำนพบ่ง 

ยังยัด 
ประเภทหยัก 

ล"ร หัว V0 

วัเ]ประ a งคํ 

วันพี่เรื่มลบรม 
วันสันลุลทาร 

0บรม 
รวม 

ระมะเวลา 
ลบรม 

หน่วยงานมัวัค 
ล่าพ 
น่าย 

(นย.) 

ล่าพ 
น่าย 

(หน่วยงาน 
รวัค) 

การรายงานผa 

นม.พค. 
000เ 

นม.พล. 
00๕ 

ยังไม'ล่ง 

หลทลลร 
เยัา 

หยักเก ทเหั 
หมายเหคุ 

นายทาท(วัฒนํ มังกร มักรบลวน 
ลลบลวน 
ป2บดีการ 

การฟิกลบรม พัฒนาหักยะยัานการ 
คำเนินคดีไนช้ันคาลไหันก่ 
หมักงานเวัาหนาพ่ี 
ประน่าไ)งบประมา(น ห.ค. 
๖ ๕ ๖ 0 

เหัอพัฒนาหักยะค้านการ 
คำเนินคดีไนช้ันศาลไหันก'หนักงาน 
เจาหนาพ่ี ล่านักงาน ปปง. 

(น โรงแรมไบหยกลกาย 
ลนนราฟรารท 
ทชุงเทพมหานคร 

๖วัน ล่านักงาน ปปง. 

นายนินนาท นิดีกร 
น่านาญการ 

การฟิกลบรม พัฒนาหักยะค้านการ 
ดำเนินคดีโนช้ันศาลไหแก่ 
หนักงานเวัาหนำพ่ี 
ประจำปิงบประมาณ ห.ค. 
๖๕๖0 

เพ่ีอพัฒนาหักยะค้านการ 
คำเนินคดีไนช้ันศาลไหัแก่หนักงาน 
เวัาหนำพ่ี ล่านักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมไบหยทลกาย 
ทนนรา11ปรารภ 
ทชุงเหหนหาน«1 

๖วัน ล่านักงาน ปปง. 

นายชัยวัฒนํ เอยมฤรมรทยํ นักสิบลาน 
ลอบลวน 
น่านาญการ 

การฟิกอบรม พัฒนาหักยะค้านการ 
คำเนินคดีโนช้ันคาลโหัแก่ 
หนักงานเวัาหนำพ่ี 
ประจำจงบประมาณ ห.ค. 
๖ ๕ ๖ 0 

เพ่ีอพัฒนาหักยะค้านการ 
ดำเนินคดีไนช้ันคาลไหัแก่หนักงาน 
เวัาหนำพ่ี ล่านักงาน ปปง. 

ณโรงแรมไนพนทลทาย 
คนนราชปรารภ 
ทชุงเทพมหานคร 

๖วัน ล่านักงาน ปปง. 

นายสิดีหักด รลท นักสิบลวน 
ลอบทวน 
น่านาญการ 

การฟิกอบรม พัฒนาหักยะค้านการ 
ล่าเนินคดีไนชั้นศาลไหัแก่ 
หนักงานเวัาหนำพ่ี 
ประจำจงบประมาณ พ-ศ. 
๖ ๕ ๖ 0 

เพ่ีอพัฒนาหักยะค้านการ 
ดำเนินคดีไนช้ันศาลใหัแก่หนํทงาน 
เวัาหนำพ่ี ล่านักงาน ปปง. 

ณโรงแรมไปหนกลกาย 
ทนนราาเปรารภ 
กชุงเทพมหานคร 

ล่านักงาน ปปง. 

นายโอเงาร แหงวันทร์ นักสิบลวน 
ลอบลวน 
น่านาญการ 

การฟิกอบรม พัฒนาหักยะค้านการ 
ดำเนินคดีไนช้ันคาลไหัแท่ 
พนักงาบเวัาหนำพ่ี 
ประจำจงบประมาณ พ.ค. 
๖ ๕ ๖ 0 

เพ่ีอพัฒนาหักยะค้านการ 
คำเนินคดีไนช้ันศาลใหัแก่พนักงาน 
เวัาหนำพ่ี สำนักงาน ปปง. 

ณโรงแรมใบหยกลกาย 
ถนนราา(ปรารภ 
กางเทพมหานคร 

๖ วัน สำนักงาน ปปง, 
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ลำค้นท นา liar]ล 

เท่นแน่ง 

ยังลิa 
ประ ๓ทรเลก 

aล ร พัว ยัล 

วัฅฺประลงคํ 
วันลงรื่นลนรน วันสันลุทการ 

รนรน 
รวน 

ระละงวลา 
ลนรน 

ฟ10งานงุ่[จัล 
ลำพ 
จำล 
(นล.) 

ลำพ 
จำย 

(า(นวยงาน 
ยุวัต) 

การรายงานยล 

นม.พก. 
O O 0 I 

นม.พล. 
00๕ ยังไม่ลํง 

พลิกแลร 
เขา 

พลิกเกเนา5 
พมายเพลุ 

นายจักรพงลํ เพ่ีนพรัอม นัก elun วน 
ลอนลวน 
จำนาญการ 

การ(เทอนรม พัฒนาพักระลำนการ 
ลำเนินคดีโนช้ันคาลพแก่ 
พนกงานเจัาหนาท่ี 
ประจำจงนประมาผพล. 
๒๕๖0 

เพ่ือพฒนาพักพรค้านการ 
ลำเนินคดีในช้ันลาลพนก่พป้ทงาน 
เจัาหนาท่ี ลำพักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมในหยกลกาย 
ลนนราขปรารภ 
กชุงเทพมหานคร 

๒ วัน ลำพักงาน ปปง. 

นาย ((ท0ดีลบั เร่ืมพํลา พักสิมลวน 
คอบลวน 
ปฏิบัติการ 

การฟิกอบรม พัฒนาพักระค้านการ 
ลำเนินคดีโนช้ันคาลพแก่ 
พพัทงานเจำหนัาท่ี 
ประจำจงบประมาเน ห.ค. 
๒๕๖0 

เพ่ือพัฒนาพักระค้านการ 
ลำเนินคดีในช้ันคาลพแก่พพักงาน 
เจัาหพัาท่ี ลำพักงาน ปปง. 

ณโรงแรมใบหยกลทาย 
ทนนราชปรารภ 
กง(งเทพมหานคร 

๒วัน ลำนักงาน ปปง. 

ลุท 0โยเรา นักสิบลวน 
ลอบลวน 
ปฏิบัติการ 

การฟิกอบรม พัฒนาพักระค้านการ 
ลำเนินคดีโบช้ันคาลพแก่ 
หนักงานเจัาหนาท 
ประจำจงบประมาณ ห.ค. 
๒๕๖0 

เพอพัฒนาทักพะค้านการ 
ลำเนินคดีในช้ันคาลพแก่พนักงาน 
เจัาหนำท่ี ลำนักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมใบหยกลกาย 
ทนนรา๗รารท 
ทชุงเทพมหานคร 

๒ วัน ลำนักงาน ปปง. 

นายจํ'ขฐขน กำ5รพ สินิ นักสิบลวน 
ลอบลวน 
ปฏิบัติการ 

การฟิกอบรม พัฒนาพักระค้านการ 
ลำเนินคดีในช้ันคาลพแก่ 
พนักงานเจัาหนำท่ี 
ประจำจงบประมาณ พ.ค. 
๒๕๖0 

เพ่ือพัฒนาทักระค้านการ 
ลำเนินคดีในช้ันคาลพแก'พนักงาน 
เจัาหนำท่ี ลำนักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมใบหยกลกาย 
ทนนราขปรารภ 
ทชุงเทพมหานคร 

๒ วัน ลำนักงาน ปปง. 

นางสาวพัขวินทร มาตรลง่า นักสิบสวน 
ลอบลวน 
ปฏิบัติการ 

ภารฟิกอบรม พัฒนาพักระค้านการ 
ลำเนินคดีโนช้ันคาลพแก่ 
หนักงาน เจัาหนำท่ี 
ประจำจงบประมาณ ห.ค. 
๒๕๖0 

เพ่ือพัฒนาพักระค้านการ 
ลำเนินคดีโนช้ันคาลพแก่หนักงาน 
เค้าหนำท่ี ลำนักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมใบหยกลกาย 
ทนนราขปรารภ 
กชุงเทพมหานคร 

๒ วัน ลำนักงาน ปปง. 

นายวิชัย คำพันธ์ นักสิบสวน 
สอบสวน 
จำนาญการ 

การฟิกอบรม พัฒนาพักระค้านการ 
คำเนินคดีในช้ันคาลพแก่ 
พนักงานเค้าหนำท่ี 
ประจำจงบประมาณ พ-ค. 
๖ ๕ ๖ 0 

เพ่ือพัฒนาทักระค้านการ 
ลำเนินคดีในช้ันคาลพแก่หนักงาน 
เค้าหนำท่ี ลำนักงาน ปปง. 

ณ โรงแรมใบหยกลกาย 
ทนนราขปรารภ 
ทชุงเทพมหานคร 

๒วับ ลำนักงาน ปปง. 
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คำคบท่ี 

คำนง(นง 

ลังกัค 
ปร:เทหพลัก 

แคร Wวชั0 
วัลุประรเงคํ 

ลทานท่ี 
วันสันแคการ 

แบรน 
รวน 

ระยะงวกา 
รนรน 

หนวย งานผูวัค 
พ่าฬ 
จ่าย 

(นย.) 

ทารรายงาน ผล 
ค่าพ 
จ่าย 

(หน่วยงาน 
ยุวัค) 

นม.รงค. 
00๓ 

นม.รงค. 
00๕ วังไม่คํง 

นางกเโรชุเารํคง! ปบผาค่า นัทสินลวน 
รอบรวน 
จำนาญการ 

การฟิกอบรม พัฒนาพักพะค้านการ 
ค้าเนินคคีโนชั้นกาลโค้แก่ 
พนกงานเวัาหนำท่ี 
ประจ่าจงบนระมาณ พ.ค. 

เท่ีอพัฒนาพักพะค้านการ 
ค่าเนินคคืโนชั้นคาลโหนก่พนัทงาน 
พาหนำท่ี คำนักงาน ปปง. 

ผ โรงนรมโบหยกลกาย 
ลนนราชนรารท 
กง[ง เหรงมหานคร 

๖วัน คำนักงาน ปปง. 

นางสาวทิพย์วรรณ วรรณโลกณ บคิกร 
จำบาญการ 
ทิเศพ 

การฟิกอบรม การบวิหารงาน!(คิ!m ม 
ระค้บกลาง ชุ่นที่ ๓๖ (ยซก. 
๓๖) 

เพ่ือเลวิมลรํางความ2(1 
ความกาวหนำชองภรรบวนการ 
ชุ«515ม 

น วิหนาลัยกจก11ชุคธรรม 
คำนักงานนิจการชุคธรรม 

ฟิกอบรม 
ลันคาที่ละ 
๓วันพัา 

การ 

คำนักงานนิจการชุตํธรรม 

นางลาวมนคํสิน เทินพรํอม นักวิเกราะที่ 
นโยบาย 
และแผน 
จำนาญการ 
ทิเคพ 

การฟิกอบรม การบวิหารงานชุคัธรรม 
ระพับกลาง ชุ่นที่ «๖ (ยธก. 
๓๖) 

เท่ีอเลวิมลรำงกวามเแ 
ความกาวหนำชองกระพวนการ 
ชุคิธรรม 

ณ วิหยาลัยนิจทารชุคํธรรม 
คำนักงานนิจการชุค้ธรรม 

ฟิกอบรม 
ลัปคาที่ละ 
๓วันพัา 

การ 

คำนักงานนิจการชุทิธรรม 

นางลาวลฺหธาทิพย์ วิบเวิยน นิคิท1 
จำนาญการ 
พิเกพ 

การฟิกอบรม การบวิหารงานชุคธรรม 
ระพับกลาง ชุ่นที่ ๓๖ (ยธก. 
๓๖) 

เท่ีอเลวิมลรำงความ5แ 
ความค้าวหนำชองกรรบวนการ 
ชุคิธรรม' 

ณ วิทยาลัยนิจการชุตัธรรม 
คำนักงานนิจทารชุคํธรรม 

ฟิกอบรม 
ลัปคาที่ละ 
๓วันคำ 

การ 

คำนักงานนิจการชุคิธรรม 

โรงแรม เวิอนพชุกพา แคท 
วิลอร'ท ลนนวัยพฤทท่ี 
ย์าเทอปากเกวิค วังหวัค 
นบทปวิ 

นายนราวิทย์ พักดเพื่ชร นิคทร 
จำนาญการ 

การฟิกอบรม •พัฒนาวิทยากร" ประจ่าปิ 
งบประมาณ ท.ค. ๖ ๕ ๖ 0 

เพอท่ีฒนาพักพะค้านการเป็น 
วิทยากร โหแก่พนักงานเวัาหนำท่ี 
คำนักงาน ปปง. 

๕วัน คำนักงาน ปปง. 

พรงลชุล นางลาวพนิคา นักสิบลวน 
ลอบลาน 
ปฏิงวัคิทาร 

การฟิกอบรม 'พัฒนาวิทยากร' ประจ่าปิ 
งบประมาณ พ.ก. ๖ ๕ ๖ 0 

เพ่ือพัฒนาพักพะค้านการเป็น 
วิทยากร โหนก'พนักงานเวัาหนำท่ี 
คำนักงาน ปปง. 

โรงแรม เวิอนพชุกพา แคิค 
วิลอร'ท ลนนชัยพฤกท่ี 

อำเภอปากเกไค วังหวัค 
นนทชุวิ 

๕วัน คำนักงาน ปปง. 

นายชังเฐชน กำธรพลนิ นักสิบสวน 
ลอบลวน 
ปฏํนํคการ 

การฟิกอบรม •พัฒนาวิทยากร" ประจำจ 
งบประมาณ พ.ค. ๖ ๕ ๖ 0 

เหือพัฒนาพักพะค้านการเป็น 
วิทยากร ไค้แก่พนักงานเจ้าหนำท่ี 
คำนํทงาน ปปง. 

โรงแรม เวิอนพชุกพา ปคํค 
วิลอร์ท ลนนชัยพชุทท่ี 

อำเภอปากเกรํค วังหวัค 
นบทชุรื 

๕วัน คำนักงาน ปปง. 

นายวิโรจน' ปิชุเจชรพัทค นักวิเคราะที่ 
นโยบาย 
และแผน 
จำนาญการ 
พเทพ 

การฟิกอบรม 'พัฒนาวิทยากร' ประจำจ 
งบประมาณ พ.ค. ๖ ๕ ๖ 0 

เพ่ือพัฒนาพักพะค้านการเป็น 
วิทยากร โค้เเท่พนักงานเวัาหนำท่ี 
คำนักงาน ปปง. 

โรงแรม เรือนพชุกพา ปคค 
วิลอร'ท ทนนชัยพชุกท่ี 
อำเภอปากเกไค วังหวัค 
นนทชุวิ 

๕วัน คำนักงาน ปปง. 
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ลำ mm 

ลำนแน่ง 

ยัง ทั« 
ป ร ะ ๓ ท แ ย ั ก 

แคร ุ หัวขอ 

วัaปรุะองลํ 
วันillวาเอนาม วันสันะIคกา รุ 

อบรุม 

รุวน 
รุะยะเวลา 

อบร ุม 
แน ่วยงานaข ัค 

ค่าพ 
อ่าอ 

( น อ . ) 

ค่าไขั 
อ่าอ 

( แ น ่ ว ย ง า น 
5ขัค) 

ทาร ุร ุาองานผa 

นม.via. 
OOff l 

น ม . แ ค . 
0 0 ๙ ยังไม่ส่ง 

แ ร ก แ ค ร ุ 

Iขัา 
แยัทเกผา5 

แ น า น เ แ เ ) 

นางลาวรรีร์ สุจารี ยักรบ(เวน 
ลอบ(โไน 
ปฏิงฟิการ 

การุฟิกอบรุม "พัฒนารีทยากร" ปรุะจำจ 
งบปร ุะมาณ ท . ค . ๖ ๕ ๖ 0 

เที ่อพัฒนาพักพะคำนการเป็น 
รีทยากรุ ไหัแก่ทป้ทงานเจำหนาที่ 
ลำยักงาน ปปง. 

ไรุงแรุน เร ือนทฤทพา สุเคิค 
รืลอรืท กนนรุ่โยพสุกพํ 

อ'าเกอปากเกรืค จังหวัค 
นนทสุรื 

๕วัน ลำนักงาน ป ป ง . 

นายเคขย ักค พีองรคา นักรีาทการุ 
คอมทํวเคอรื 
อ่านาญการ 
พีเคพ 

การฟิกอบรม "พัฒนารีทยากร" ประจำปิ 
ง บ ป ร ะ ม า ญ ท.ค . ๖ ๕ ๖ 0 

เที ่อพัฒนาพักพะคำนการเป็น 
รีทยากร ไพัแก่พนักงานเจ้าหนัาที่ 
ลำนักงาน ป ป ง . 

โ ร ง แ ร ม เรือนพสุกพา สุเคิค 
รืลอรท กนนขัยพสุทที่ 

อ'าเกอปากเกร ืด จังหวัด 
นนทสุรื 

๕วัน ลำนักงาน ป ป ง . 

นางลาวขนิคา พีระชุทธ พีคทร 
อ่านาญการ 

การฟิกอบรม 'พัฒนารีทยากร" ประจำจ 
งบประมา(น ท.ศ. ๖ ๕ ๖ 0 

เพอพ ัฒนาพ ักพะคานการเจน 
รีทยากร โพัแก่พนักงานเจัาหนัาที่ 
ลำนักงาน ป ป ง . 

โ ร ง แ ร ม เรือนพสุกพา สุฟิค 
รืลอรืท กนนขัยพสุกา5 

ลำ๓0ปาทเทรืค จังหวัค 
นนทสุรื 

๕วัน ลำนักงาน ป ป ง . 

น า ง ส า ว ค ุ ก ก า ญ ณ ห า ญ บ า ง ผอำนวยการ 
กสุ่มพัฒนา 
ระบบบรืหาร 

การฟิกอบรม "พัฒนารีทยากร" ป ร ะ จ ำ จ 
งบประมาทเ พ.ท. ๖๕๖0 

เพีอพัฒนาพักพะคำนการเป็น 
รีทยากรุ โหแก่พนักงานเจำหนำที่ 
ลำนักงาน ป ป ง . 

โร ุงแรม เรือนพสุกพา สุคิค 
รืสอรืท ทนนขัยพสุกพ๋ํ 

อำเก0ปาทเทรืค จังหวัด 
บนทสุรื 

๕วัน ลำนักงาน ป ป ง . 

นายกนกย ัทด สุข เคัะ นักรบสวน 
ลอบลวน 
ปฎํบฟิการ 

การฟิกอบรม 'พัฒนารีทยากร" ประจำปิ 
ง บ ป ร ะ ม า ณ ห.ค. ๖๕๖ 0 

เที ่อพัฒนาพักพะคำนการเป็น 
รีทยากร โพัแท'พนักงานเจัาหนำท่ี 
ลำนักงาน ป ป ง . 

โ ร ง แ ร ม เรือนพสุกพา สุเคิค 
รืสอรืท ทนบขัยพสุกพํ 

อำเกอปาทเกร ืด จังหวัด 
นนทสุรื 

๕วัน ลำนักงาน ป ป ง . 

นายราข ัญลรทลํ เวทอสุ(น นักรบลวน 
ลอบลวน 
ปฐนัฟิการ 

การฟิกอบรม 'พัฒนารีทยากร" ประจำจ 
ง บ ป ร ะ ม า ณ พ.ค. ๖ ๕ ๖ 0 

เที ่อพัฒนาพักพะคำนการเป็น 
รีทยากร โพัแก'พนักงานเจัาหนำที่ 
ลำนักงาน ป ป ง . 

โร ุงแรม เรือนพสุกพา สุคํท 
รืลอรืห กนนขัยพสุกที่ 

อำเภอปากเทร ืค จังหวัค 
นนทสุรื 

๕ วัน ลำนักงาน ปปง. 

นางลาวส ุครา เ ก พ ร า ง แ ร นํกรีเคราะห์ 
นโยบาย 
และนนน 
อ่านาญการ 

การฟิกอบรม "พัฒนารีทยากร" ประจำปิ 
ง บ ป ร ะ ม า ณ พ.ค. ๖ ๕ ๖ 0 

เพีอพัฒนาพักพะคำนการเจน 
รีทยากร โหํแค่พนักงานเจำหนำที่ 
ลำนักงาน ปปง. 

โ ร ง แ ร ม เรือนพสุกพา สุคค 
รืลอร'ท ทนนขัยพสุทพํ 
อำเภอปากเกร ืด จังหวัด 
บนทสุรื 

๕วัน ลำนักงาน ป ป ง . 
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ลำคับท่ี 

ลำ นเทเง 

สังกัท 
ประ ๓ทหลัก 

แคร พัววัอ 
วัคประaงลํ 

วันที่ง่รํ่ม0น รม 
วันสันแคการ รวม 

ระยะเวลา 
รนรม 

หน่วยงานสัวัค 
ค่าพ 
จำย 
(นย.) 

เ พ พ 
จำย 

(หน่วยงาน 
5วัค) 

การราชงานผล 

นม.พค. 
OOOI 

นม.หค. 
0 0 ๕ 

ยังไม,ส่ง 

หยักแคร 
เขำ 

หยักเก01ท่ี 
หมายเหลุ 

นาอพงท่ีเทพ 5นวัฒน่ป็ 
วันคร' 

ป็ติกร 
จำนาญการ 

การ!)ทอนรม •ร™นารีทยากร" ประจำจ 
งนประมาณ พ.ศ. bittoo 

เท่ีอพัฒนาทักพะคัานการเป็น 
รีทยากร 1หันก'ทนักงานเวัาหนัาท่ี 
ส่านักงาน ปปง. 

โรงนรม เรือนทฤกพา แคิค 
รืลอรท ถนนวัยทสุกท่ี 

อ*าเกอปาทเทรืค จังหวัค 
นนทสุรื 

๕วัน ส่านักงาน ปปง. 

โท5ทอง ผัอำนวยการ 
กลุ่ม 
ครวจลอน 
ภายโน 

การ!)กอบรม •พัคIนารีทยากร" ประจำจ 
งบประมาณ ท.ค. tattoo 

เท่ีอพัฒนาทักพะคัานการเป็น 
รีทยากร โหัแก่หนักงานเวัาหน้าท่ี 
ส่านักงาน ปปง. 

โรงแรม เรือนทฤทพา แติค 
รืสอรท ถนนวัยพฤกท่ี 
อำ๓อปากเกรืค วังหวัด 
นนทสุรื 

๕วัน ส่านักงาน ปปง. 

นางวลาวนภกัลลร นักสีบลวน 
ลอบลวน 
ปฏิบัติการ 

การ!)กอบรม "พัฒนารีทยากร" ประจำจ 
งบประมาณ พ.ศ. tattoo 

เท่ีอพัฒนาพักพะคัานการเป็น 
รีทยากร โหัแก่พน้ทงานเวัาหน้าท่ี 
ส่านักงาน ปปง. 

โรงแรม เรือนทฤกพา แติค 
รืลอรํท ถนนวันทฤกท่ี 

อำเภอปากเกรืค จังหวัด 
บนทสุรื 

4โ วัน ส่านักงาน ปปง. 

นางลาวเติว5คา วงลำ)ควรรณ ป็ติกร 
จำนา!9การ 

การ!)กอบรม "พัฒนารีทยาภร" ประจำจ 
งบประมาณ ท.ค. ๖๕bo 

เพอพัฒนาพักพะคัานการเป็น 
รีทยากร ในแก่พนักงาบเวัาหน้าท่ี 
ส่านักงาน ปปง. 

โรงแรม เรือนพสุกพา แติค 
รืลอรืท ถนนวัยพสุทท่ี 
อำเภอปากเทรืค จังหวัด 
นนทสุรื 

๕วัน ส่านักงาน ปปง. 

ฤทย่โยรา นักส่บลวน 
ลอบลวน 
ปฏิบัติการ 

การ!)กอบรม •พัฒนารีทยากร" ประจำปิ 
งบประมาณ พ.ค. tattoo 

เพํอพัฒนาพักพะคัานการเป็น 
รีทยากร ไหัแก่พนักงานเวัาหน้าท่ี 
ส่านักงาน ปปง. 

โรงแรม เรือนพสุกพา แติค 
รืลอรืท ถนนวัยพสุทท่ี 

อำเภอปากเกรืค จังหวัด 
บนทสุรื 

๕วัน ส่านักงาน ปปง. 

นางสาวกาญจนา ฤทซ่โยรา นักร่เบลวน 
ลอบลวน 
ปฏิบัติภาร 

ทารฟิทอบรม "พัฒนารีทยากร" ประจำจ 
งบประมาณ พ.ท. tattoo 

เพอพัฒนาพักพะค้านการเป็น 
รีทยากร โหัแท'พนักงานเจัาหน้าท่ี 
ส่านักงาน ปปง. 

โรงแรม เรือนพสุกพา แคค 
รืลอรท ถนนวัยพสุกท่ี 
อำเภอปากเกรืค จังหวัด 
บนทสุรื 

๕วัน ส่านักงาน ปปง. 

นายฐบาพงท่ี ทอนยามแกํว นัทส่บลาบ 
ลอบสวน 
จำนาญการ 

การ!)กอบรม "พัฒนารีทยากร" ประจำปิ 
งบประมาณ ห.ค. tattoo 

เพัอพัฒนาพักพะคานการเป็น 
รีทยาภร โหัแก่พนักงานเจัาหน้าท่ี 
ส่านักงาน ปปง. 

โรงแรม เรือนพสุกพา บูติค 
รืสอร่ท ถนนวัยพฤกท่ี 

อำเภอปากเกรืค จังหวัด 
นนทสุรื 

๕วัน 



aชุปผamรส่ง 1|«๓ทรใปฟิทailรม ประชุม กัมมเnilนกัแหฟ่main๓mron ประจําฟิงinhsuาBI พ.พ. b ๕ ๖ 0 

ลำ กัน หึ่ นาม arja 

ลำแหนง 

สังกัด 
ประ๓ททกัก 

รดร หัวจ้อ 
วัแปรรลงลํ 

วันที่เรื่มอบรม 
วันสันแคการ 

0บรม 
รวม 

ระ0ะIวกา 
0บรม 

หน่วยงาน Hจด 
ลำพ 
จ่าย 
(นย.) 

การรายงานผล 
ลำพ 
จ่าย 

(หน่วยงาน 
ผํจัค) 

นม.พค. 
0 0 ๓ 

นม.หด. 
00๕ ยังไน่ลํ ง 

นางกฤขรัตน์ ไวยแระสิงห์ นักสิบลวน 
ลอบลวน 
จำนาญการ 

การฟิกอบรม 'เจัาพนักงานตรวจคอบ 
พไพยสิน' ระดับกัน 
ประจำจ ๖๕๖๐ (สุ่นท่ี ๓) 

เท่ีอใหัมีความเความเจ้าใจ และมี 
ดักพะใน การปฏิบัติงานกัานการ 
ตรวจลอบทรัพย์สิน 

ลถาบินวขาการ ทืใอมี 
ทนนงามแลํวาน อ่าเทร 
เม่อง จังหวัดนนทสุไ 

๑๙ ก.ห. bo ลำนักงาน ป.ป.ข. 

นางลาวรไกล ชุมแวรรณ์ นักสิบลวน 
ลอบลวน 
จำนาญการ 

การฟิกอบรม 'เจ้าพนักงานตรวจลอบ 
ทรัพย์สิน" ระกับกัน 
ประจ่าจ ๖๕๖๐ (สุ่นท่ี ๓) 

เท่ีอใหัมีความ5ความเขำใจ และมี 
ทักพะในการปฏิบัติงานกัานการ 
ตรวจลอบทรัพย์สิน 

ลลาบันรีชุาการ มีใอมี 
ทนนงามวงลํวาน อ่าเกอ 
เมีอง จังหวัดบนทสุริ 

๑ เคอน ลำนักงาน ป.ป.ข. 

นางมนัลวั มนคไวัต นักสินลวน 
ลอบลวน 
จำนาญการ 
พิเคพ 

การประชุม การมีกพาค่าตอบแทนเท่ีอ 
ลรัางาเวัญกำกังใจ และ 
แรง5งใจในการปฏิบัติ 
หนัาท่ีของสุคลากรใน 
กระบวนการสุติธรรม 

เท่ีอมีกพาลงการกำหนด 
ค่าตอบแทนเที่อลรัางขวัญกำกังใจ 
และแรงชุงใจในการปฏิบัติหนัาท่ี 

ของสุคลากรในกระบวนการ 
แติ5รรม 

ผ หัอง ๘0๓ อาคาร 
นราไปพงกัประพันย์ 
ลถานัน่นัณมีตทั«1นบไ 
หารคาลครํ 

ลทานับนัณมีคทัคIนบไหาร 
ศาลคไ 

นางลาวขบิดา พระแทล นคกร 
จำนาญการ 

การประชุม การติทพาค่าคอบแทนเพ่ือ 
ลรัางขวัญกำกังใจ และ 
แรงชุงใจในการปฏิบัติ 
หนัาท่ีของสุคลากรใน 
กระบวนการชุติฃรรม 

เพอติกพารงการกำหนด 
ค่าคอบแทนเที่อลรัางขวัญกำกังใจ 
และแรงชุงใจในการปฏิบัติหนัาท่ี 

ของสุคลากรในกระบวนการ 
แติลรรม 

ลง หัอง ๘0๓ อาคาร 
นรา6ปพงลํประพันลํ 
ลทานันบิณมีดพัฒนบไ 
หารคาสตรั 

ลถานันนัณมีคพันนบรหาร 
ศาลครํ 

นาคแจ้ง นต กร 
จำนาญการ 

การสัมมนา จัดโครงทารเผขแพร่ความf 
กัานการรักพาผลประโยขน่ 
ของรัฐและประขาขนกัาน 
การลำเบิบคติปกครอง 
พัวจ้อ กระบวนงานและ 
การจัดเครียม 

เท่ีอใพับิติกรและเจ้าหนัาท่ี 
หน่วยงานของรัฐ รัฐวัลาหติจ 
และองลํทรปกครองลํวบพัองร่น 
ใกัมีความ 5ความ เจ้าใจใน 
กระบวนงานและนิรลชุป 
จ้อเที่จจไงที่รวดเไว แทกัอง และ 

ณ โรงแรมเขํนหราศูนย์ 
ราขทารนละคอนเวนจ้น 
เขบเตอร' ถนนแจ้งวันนะ 
แขวงทุ่งลองพัอง เขดหกักสิ 
ทชุงเทพมหานคร 

• วัน ลำนักงานคติปกครอง 
ลำนักงานอัยการแงสุด 

นางลาวเควรดา วงลํจ้ควรรณ บิติกร 
จำบาญการ 

การกัมมนา จัดโครงการเผยแพร่ความเ 
กัานการรักพาผลประโยขนํ 
ของรัฐและประขาขนกัาน 
การลำเบินคติปกครอง 
หัวจ้อ กระบวนงานและ 
การจัดเครัยม 

เพอโหบิติกรนละเจ้าหนาท่ี 
หน่วยงานของรัฐ รัฐวัลาหนิจ 
และองลํกรปกครองส่วนพัองร่น 
ใกัมีความIความเจ้าใจใน 
กระบวนงานและวํธีสแป 
จ้อเที่จจริงที่รวดเรึว แกต้อง และ 

ณ โรงแรมเขนทราศูนย์ 
ราขการและคอนเวนจ้น 
เข็นเดอริ ถนนแจ้งวัฒนะ 
แขวงทุ่งลองหัอง เขคหกักสิ 
กสุงเทพมหานคร 

ส่านักงานคติปกครอง 
ส่านักงานอัยการแงแค 

นางนวลจันทร์ โพร่ข่วย แอ่านวยการ 
ทอง 
นโยบาย 
และ 
แห5ทาลคริ 

การฟิกอบรม "เคไยมความพรัอมเท่ีอ 
กัาวเจ้าแประเทศไทย 
๕.๐" ส่าหรับสุคลาทร 
กาครัฐ 

เท่ีอเครยมความหรัอมเท่ีอก้าว 
เจ้าแประเทคใทย ใหัเจ้าใจใน 
บไบหและสกาพแวคกัอมท่ี 
เปสิยนแปลงใป 

โรงแรมลยาม นอท ลยาม 
เขคปทุมวัน กสุงเทพๆ 

๓วัน ส่านักงาน ก.พ.ร 
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ลำคับท่ี บามana 

ลำนหน่ง 

คัง ทัค 
ประ ๓ทหคัก 

แคร 
หวข้อ 

วัสุประลงลํ 

วันที่ เร่ืม0บรม 
วันสันHamร 

รบรม 
รวม 

ระ0ะ เวลา 
รบรน 

หนวยงานง่[วัด 
ลำพ 
ร่าย 
(นย.) 

ลำพ 
ร่าย 

(ฟวนงาน 
รวัค) 

การรายงานผล 

นม.พค. 
oom 

นม.ทท. 
0 0 ๔ 

ยัง'นพง 

หคักศูทร 
เวัา 

หคัทเทผร! 
หมายเหเ] 

เก้าเอยน ศูอำนวยการ 
กองกวาม 
ร่วมบ่อ 
ระหว่าง 
ประเทศ 

การฟิกอบรม ''เด1ยมศวามพวัอมเท่ีอ 
ก้าวเข้าศู่ประเทศเไทย 
๔.๐" ลำหวับสุคลากร 
กาดวัฐ 

เท่ีอเครียมความทวัอมเท่ีอก้าว 
เข้าลุ่ประเทศไทย ไหเข้านเไน 
บรีบทและลภาพแวคคัอมท่ี 
เปล่ืยบนปลงไป 

โรงแรมลยาม แอท ลยาม 
เขตปสุมวัน กสุงเทพๆ 

ลำนักงาน ท.พ.ร 

นางลาวเขมเนฎฐํ กมลพีทักพ์จัต นักวิเคราะห์ 
นโยนาย 
และแผน 
ข้านาญการ 

การฟิกอบรม ''เดรยมความพร้อมเท่ีอ 
ก้าวเข้าศู่ประเทศโหย 
๔.๐" ลำหวันสุคลากร 
ภาควัฐ 

เท่ีอเตรียมความพร้อมเท่ีอก้าว 
เข้า(เประเทศไทย ไหเข้าใจใน 
บรีบทและลภาพแวดสัอมท่ี 
เปท่ียนแปลงไป 

โรงแรมลยาม นอท ลยาม 
เขตปทุมวัน กสุงเทพฯ 

ลำนักงาน ท.พ.ร คเ,๕00.๐๐ 

นายพงบํเทพ ยนวัตเนํนั 
วันดร้ 

บ่ตท1 
ข้านาญการ 

การฟิกอบรม เทคนัคการเขํยนหนังสิอ 
ราขทารนละรายงานการ 
ประชุม 

เพอพัฒนาทักพะ และลมรรลนะ 
โนการปฐนัติงาน เท่ีอโฟ้ลามารท 
ปฏิบัติงานโดอย่างมประสิทข้ภาพ 

โรงแรม พี.เค. พาเลข b วัน ศูนย์พัฒนาหวัพยากรสุคคล 

บางลาวศสุนา เก้านพวัดน์ นติท5 
ข่านาญการ 

การฟิกอบรม เทคนํคการเข้ยนหนังสิอ 
ราขทารและรายงานทาร 
ประชุม 

เท่ีอพัฒนาพักพะ และลมรรถนะ 
ในการปฏิบัติงาน เท่ีอใฟ้ลามารท 
ปฏิบัติงานไดํอย่างพีปรรสิทธภาพ 

โรงแรม พี.เค. พาเลข b วัน ศูนย์พัฒนาทรีพยาทรสุคคล 

นายข้นดา ง่เลาโล นักบ่บสวน 
ลอบลวน 
ข้านาญการ 

การฟิทอบรม เทคนัศทารเข้ยนหนังบ่อ 
ราขทารและรายงานการ 
ประชุม 

เท่ีอพัฌนาพักพะ นละลมรรถนะ 
ในการปฏิบัติงาน เท่ีอในัลามารด 
ปฏิบัติงานใคัอย่างบ่ประสิทข้ภาพ 

โรงแรม พี.เค. พาเลข b วัน ศูนย์พัฒนาทรัพยาทรสุคคก 

นางอมรวัตน่ เจัาพนัทงาน 
ชุรทาร 
ปฏิบัติงาน 

การฟิกอนรม ทารปฏิบัติงานชุรทารแลร 
งานลารบรร IU 

เท่ีอพัฒนาพัทพะ และลมรรทนะ 
ในการปฏิบัติงาน เท่ีอโหัลามารท 
ปฏิบัติงานใคัอย่างบ่ประสิทธํภาพ 

โรงแรม พี.เค. พาเลข b วัน ศูบย์พัฒนาทวัพยากรสุคคล 

นางลาวกนกกาญจเ สุลวิเข้ยร นัทบ่บลวน 
สอบลวน 
ปฏิบัติการ 

ทารฉทอบรม ทารปฏิบัติงานชุรทารนลร 
งานลารบรรณ 

เพอพัฒนาพักพะ และลมรรกนะ 
ใบทารปฏิบัติงาน เท่ีอใฟ้ลามารท 
ปฏิบัติงานใด้อย่างบ่ประสิทยิภาพ 

โรงแรม พี.เค. พาเลข b วัน ศูนย์พัฌนาทวัหยากรสุคคล 

นางลาวศติมา พีมภ นัทข้รการ 
งานท๋ัวใป 
ปฏิบัติการ 

การฟิกอบรม การบรีหารเอกลารแค 
ลารลนเทศ 

เพีอพัฒนาทัทพะ นละลมรรทนะ 
ในการปฏิบัติงาน เท่ีอใคัลามารท 
ปฏิบัติงานไค้อย์างบ่ประสิทข้ภาห 

โรงแรม พี.เค. พาเลข b วัน ศูนย์พัฒนาทวัพยากรสุคคล 



apluamรลํ«1คเททรโแติททนรม ประชุม สันมนาร่วมทบพน่วรเงานทาทนอก ประจำจงฟwinผุ ท,BjBtiin 

ลำสันท 

ลำนพน่ง 

สัง สัค 
ประเภหหสัก 

ศูทร หววั8 
วัคประaงลํ 

aกานท่ี วัน ที่ 1ร่ืน 0 น รน 
วันสันแคการ รวน 

ระชะเวทา 
รนรน 

หน่วนงานยุวัค 
ลำพ 
จ่าย 
(นย.) 

การรายงานผค 
ลำพ 
จ่าย 

(หน่วยงาน 
ยุวัค) 

นม.พค. 
0 0 ๓ 

นม.พค. 
0 0 ๕ 

ยงไน่ลํง 

หสักยูทร 
เวัา 

หสักเกผุท่ี 

นางศาวรัคมี งามกํจการ นักสินลวน 
ลรนรทน 
ขำนาญกาว 

การ!เทอบรม การบรีหารเอกลารแค 
ลารลนเหท 

เท่ีอหัฒนาทักพะ นละลมรพนะ 
โนการปฏิบัติงาน เท่ีอใหลามารท 
ปฏิบัติงานไสัอย่างมืประสิห5ภาพ 

โรงนรน ร่นค. ทาเลข b วัน ศูนย์ทัฒนาทวัพยากรแคกล 

นางลาวกฺลรลา เร่องคระศูลวิห นักวัคการ 
งานท่ัวโป 
ขำนาญการ 

การ!เกอบรม การบรีหารเอกลารแค 
ลารลนเหค 

เท่ีอทัคเนาทักพะ นละฝีมรรคนะ 
โนการปฏิบัติงาน เพอโทัลามารท 
ปฏิบัติงานไสัอย่างรประสิห5ภาพ 

โรงนรม ที่.เค. พาเลข b วัน ศูนย์ทัคเนาหวัพยากรแคคล 

เสิอหลา นัทวขาการ 
คอมท่ีวเคอร์ 
ปฏิบัติการ 

การติกอบรม การบรีหารเอกลารแค 
ลารลนเทท 

เพ่ีอทัฌนาทักพะ นละลมรพนะ 
โนการปฏิบัติงาน เพ่ือโทัลามารถ 
ปฏิบัติงานโสัอย่างรประสิห?ภาพ 

โรงแรม ที่.เค. พาเลข b วัน ศูนย์พัฒนาหวัพยากรแคคล 

นาง สิรี รัคน่ แหยพัฒนั นักสิบลวนลอ' การติกอบรม การพัฒนาภาวะผน่า เพ่ือพัฒนาทักพะ และลมรพนะ 
ในการปฏิบัติงาน เพ่ือใหัลามารถ 
ปฏิบัติงานใสัอย่างมีประสิทรีภาพ 

โรงแรม ที่.เค. พาเลข b วัน ศูนย์พัฒนาทรีพยากรแคคล 
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