
สำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

เลขท่ี 6 / ๒๕๖๐ 

, ๑. ขื่อโครงการ 
โครงการฟิกอบรม เร่ือง "การสืบสวนสอบสวนและรวบรวมพยานหลักฐาน" 

๒. หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
ส่วนพัฒนาบุคลากร กองนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

(สำนักงาน ปปง.) 
๓. หลักการและเหตุผล 

ตามมาตรา ๔๐ (๕) แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 
กำหนดให้สำนักงาน ปปง. มีอำนาจหน้าที่ในการเก็บรวบรวมพยานหลักฐานเพื่อดำเนินคดีกับผู้กระทำ 
ความผิดตามพระราชบัญญัติน้ีในการสืบสวนรวบรวมพยานหลักฐานการกระทำผิดตามกฎหมายฟอกเงิน เป็น 
กระบวนการแสวงหาข้อเท็จจริงท่ีมีข้ันตอนยุ่งยากซับซ้อนในบางคร้ังต้องใช้เทคนิคพิเศษประกอบการสืบสวน 
รวบรวมพยานหลักฐานด้วย ดังนั้น •พนักงานงานเจ้าหน้าท่ีท่ีทำหน้าท่ีสืบสวนรวบรวมพยานหลักฐานต้อง 
คำนึงถึงฐานความผิด และต้องทราบองค์ประกอบของฐานความผิดนั้น ๆ ก่อนดำเนินการรวบรวม 
พยานหลักฐานเพ่ือยึดหรืออายัดทรัพย์สินท่ีไต้จากการกระทำความผิด จากน้ันจึงส่งเร่ืองให้พนักงานอัยการ 
พิจารณาดำเนินการเพื่อยื่นคำร้องต่อศาล 

สำนักงาน ปปง. ไต้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากรต้านการป้องกันและปราบปรามการ 
ฟอกเงิน ไวิในแผนยุทธศาสตร์ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) และแผนปฏิบัติการ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๓) 
ของ สำน่ักงาน ปปง. โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาบุคลากรของสำนักงาน ปปงิ. ให้มีความรู้ต้านการสืบสวน 
สอบสวนตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน สามารถนำความรู้ไปใช้ในการ 
ปฏิบัติงาบุ มีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ในลักษณะที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ทั้งนี้เพื่อมุ่งไปสู่ความเป็นมือ 
อาชีพโดยสามารถนำความรู้ไปประยุกต์กับงานในหน้าท่ีไต้อย่างเต็มศักยภาพและผลงานมีประสิทธิภาพ 
โดยเฉพาะอย่างย่ิงในป้จจุบันรูปแบบของการกระทำความผิดเปล่ียนแปลงและมีการพัฒนาอย่างซับซ้อน 
พนักงานเจ้าหน้าท่ี ปปง. ยิ่งจำเป็นต้องมีความพร้อมในความรู้ต้านการสืบสวนรวบรวมพยานหลักฐาน 

เพ่ือให้การดำเนินงานต้านการพัฒนาบุคลากรของสำนักงาน ปปง. เป็นไปตามกฎหมายและ 
สอดคล้องตามแผนยุทธศาสตร์สำนักงาน ปปง. แผนยุทธศาสตร์ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) และแผนปฏิบัติ 
ราชการ. ๔ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๓)ของสำนักงาน ปปง. จึงกำหนดให้มีโครงการฟิกอบรม เร่ือง "การสืบสวน 
สอบสวนและรวบรวมพยานหลักฐาน" ขึ้น 
๔. วัตถุประสงค์ 

๔.๑ เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีสำนักงาน ปปง. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการสืบสวนรวบรวม 
พยานหลักฐาน 

๔.๒ เพ่ือเป็นการเสริมสร้างการแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์Iนการปฏิบัติงานร่วมกัน 



. - ๒ -

๕. เป้าหมาย (กลุ่มเป้าหมาย) 
ผู้เข้ารับการอบรม ประกอบด้วย ข้าราชการสำนักงาน ปปง. จำนวน ๘๐ คน 

๖. ผลผลิต (Output) 
ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ และวิธีการปฏิป้ติในการสืบสวนรวบรวมพยานหลักฐาน 

๗. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ (KPIs) 
ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ และวิธีการปฏิบัติในการการสืบสวนรวบรวม 

พยานหลักฐาน เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
๘. ความสอดคล้องวับนโยบาย/เป้าหมาย/ตัวข้ึวัดของสำนักงาน ปปง. 

๘.๑ แผนยุทธศาสตร์ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) และแผนปฏิบัติการ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ -
๒๕๖๓) ของ สำนักงาน ปปง. ยุทธศาสตร์ที่ ๔: พัฒนาองค์กรและบุคลากรให้มีศักยภาพ รองรับการ 
เปล่ียนแปลงด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี และมีธรรมาภิบาล เป้าประสงค์ท่ี ๔.๒ บุคลากรมีศักยภาพ 
เพียงพอต่อการปฏิบัติภารกิจ ตัวชี้วัดที่ ๔.๒.๒ ร้อยละของบุคลากรที่ผ่านเกณฑ์การพัฒนาตามแผนพัฒนา 
บุคลากรรายบุคคล 

๘.๒ แผนปฏิบติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ ของส่วนพัฒนาบุคลากร กองนโยบายและ 
ยุทธศาสตร์ สำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ยุทธศาสตร์ที่ ๑: ด้านการป้องกันการฟอกเงิน 
แผนงานท่ี ๑: รักษาความสงบเรียบร้อยภายในประเทศ ผลผลิตท่ี ๑: การป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
กิจกรรมที่ ๒: การป้องกันการฟอกเงิน 
๙. ผู้เข้าร่วมโครงการ ประกอบด้วย: 

ข้าราชการของสำนักงาน ปปง. และเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องกับโครงการ จำนวน ๙๕ คน 
๙.๑ ประธาน/วิทยากร/เจ้าหน้าท่ีโครงการ ๑๕ คน 

- ประธานในพิธีเปิด-ปิด (เลขาธิการ ปปง. /รอง ลปง./หรือผู้แทน) ๑ คน 
- วิทยากรจากภายในและภายนอก ปปง. ๙ คน 

เจ้าหน้าท่ีโครงการ ๕ คน 
๙.๒ ผู้เข้ารับการอบรม ๘๐ คน 

ข้าราชการสำนักงาน ปปง. ๘๐ คน 
๑๐. วิธีดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการและสถานท่ี ประกอบด้วย 

๑๐.๑ บรรยายให้ความรู้โดยวิทยากรผู้มีความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์และความ 
เช่ียวชาญ อภิปราย และแบ่งกลุ่มฟิกปฏิบัติ 

๑๐.๒ ระยะเวลาดำเนินการ กำหนดวัดฟิกอบรม ระหว่างวันท่ี ๒๑ - ๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
๑๐.๓ สถานท่ี ณ โรงแรมใบหยกสกาย ถนนราชปรารภ กรุงเทพมหานคร 

๑๑. งบประมาณ 
จากงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ค. ๒๕๖๐ ของส่วนพัฒนาบุคลากร กองนโยบายและ 

ยุทธศาสตร์ สำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน แผนงานท่ี ๑ รักษาความสงบเรียบร้อย 
กายในประเทศ ผลผลิตท่ี ๑ การป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน กิจกรรมที่ ๒ การป้องกันการฟอกเงิน 
งบดำเนินงาน รายการค่าตอบแทนใข้สอยและวัสดุ จากงบประมาณเหลือจ่ายในกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ของส่วน 
พัฒนาบุคลากร ประกอบด้วย กิจกรรมการส่งวิทยากรไปเผยแพร่ความเให้กับบุคคลภายนอก จำนวน ๑,๑๑๐ บาท 
(หน่ึงพันหน่ึงร้อยสิบบาทล้วน) โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การบูรณาการการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย 
การป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการสนับสบุน 



ทางการเงินแก'การก่อการร้าย ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง คร้ังท่ี ๓ จำนวน ๘,๒๔๕ บาท (แปดพัน 
สองร้อยส่ีสิบห้าบาทถ้วน) โครงการสัมมนาเขิงปฏิปัติการ เร่ือง การบูรณาการการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย 
การป้องกันฺและปราบปรามการฟอกเงินและกฎหมายว่าด้วยการป้องกัน'และปราบปรามการสนับสนุนทาง 
การเงินแก'การก่อการร้าย ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง คร้ังท่ี ๔ จำนวน ๖๔,๐๓๕ บาท (หกหม่ืนส่ีพัน 
สามสิบห้าบาทถ้วน) รวมเป็นเงินจำนวน ๗๓,๓๙0 (เจ็ดหม่ืนสามพันสามร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) มาสมทบกับ 
โครงการฟิกอบรม เร่ือง "การสืบสวนสอบสวนและรวบรวมพยานหลักฐาน" จำนวน ๑๒๕,o๐๐ บาท (หน่ึงแสน 

.สองหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) รวมเป็นเงินท้ังส้ินจำนวน ๑๙๘,๓๙๐ บาท (หน่ึงแสนเก้าหม่ืนแปดพันสามร้อย 
เก้าสิบบาทถ้วน) รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 
๑๒. แผน/แนวทางการดำเนินโครงการ 

กิจกรรม/ขั้นตอน 
ระยะเวลา 

ผลห่ีได้ ผู้รับผิดขอบ งบประมาณ กิจกรรม/ขั้นตอน ด.ค. พ.11. ร.ท. น.ท. ท.พ. ร.ท. 1น.0 พ.ค. 2.11. run. ส.ค. ท.0 ผลห่ีได้ ผู้รับผิดขอบ งบประมาณ 

๑. ทบทวนโครงการ พัวข้อ 
^ประชุมผู้เกิยวของเพอวาง 
' แผนการทำงาน 

โครงการ หัวข้อ 
วทยากร สก เนท แสะ 
อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง 

ส่วนพัฒนา 
บู ห ก 1 ก ร 
กองนโยบายและ 
ยทธศาสตร์ ๒. ขออนุมติโครงการ โครงการท่ีได้รับการ 

Dไจ เจ̂ M"oไ 
ส่วนพัฒนา 
จ ICไค'าท*โ 

กองนโยบายและ 
ยุทธศาสตร์ 

๓. ประสานวิทยากร สถานท่ี 
และจัดหาวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็น 
ในโครงการ 

แนวทางการสัมมนาและ 
วัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นใน 
โครงการ 

ส่วนพัฒนา 
บุ ค ล า ก ร 
กองนโยบายและ 
ยทธศาสตร์ 

-

๕ แจ้งผู้เข้าร่วมโครงการ เชิญผู้เข้าร่วมโครงการ ส่วนพัฒนา 
•บุคลากร 
กองนโยบายและ 
ยทธศาสตร์ 

-

)๕. ยืมเงินทดรองราชการ 
จัดเตรียมเช่ารถ 

เงินทดรองราขการ 
ผู้รับบริการเช่ารถ 
เอกสารประกอบการ 
สัมมนา 

ส่วนพัฒนา 
บุ ค ล า ก ร 
กองนโยบายและ 
ยทธศาสตร์ 

๖. ประมวลผู้เข้าร่วมโครงการ 
วิทยากรยืนยันสถานที่ ใบ 
ลงทะเบียน เอกสาร วัสดุ 
อุปกรณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ผู้เข้าร่วมสัมมนา 
วิทยากร สถานท่ีจัด 
สัมมนา 

ส่วนพัฒนา 
บุคลากร 
กองนโยบายและ 
ยทธศาสตร์ 

๗. จัดโครงการอบรม มีแนวทางในการ 
ปรับปรุงโครงการจาก 
การดำเนินงาน 

ส่วนพัฒนา 
บุ ค ล า ก ร 
กองนโยบายและ 
ยทธศาสตร์ 

๑๙๘,๓๙๐.-



- ๔ -

กิจกรรม/ขั้นตอน 
ระยะเวลา 

ผลห่ีได้ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ กิจกรรม/ขั้นตอน ค.ค. พ.0. 5.ท. ม.ft. ท.พ. ร.ค. เม.บ. พ.ค. ม.ร. ท.ค. ร.ค. ท.(เ. ผลห่ีได้ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 

๘.สรปผลการจัดโครงการ 
1 

สรุปผลการเบิกจ่ายเงินเพ่ือขดใช้ 
คืนเงินยืม 

ผลการดำเนินโครงการ 
และแนวทางการปรับปรุง 
โครงการ และหักล้างเงิน 
ยืมทดรองราขการ 

ส่วนพัฒนา 
บุคลากร 
กองนโยบายและ 
ยทธศาสตร์ 

๙. เสนอผลการจัดโครงการและ 
ข้อเสนอแนะ ต่อ ลปง. 

สรุปผลโครงการ และ 
ข้อเสนอ แนะท่ีผ'านความ 
เห็นชอบ จากลปง. 

ส่ วน พัฒ นา 
บุ ค ล า ก ร 
กองนโยบายและ 
ยุทธศาสตร์ 

๑๓. การติดตามประเมินผล 
ผลการประเมินจากการตอบแบบสอบถามของผู้เข้ารับการอบรมหรือแบบทดสอบ 

๑๔. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรม มีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ และวิธีการปฏิบัติในการสืบสวนรวบรวม 

พยานหลักฐาน และสามารถดำเนินการได้อย่างถูกต้อง 

ลงช่ือ ~ ~ p i ^ 1 ^ ผู้เสนอโครงการ 

(นางนวลจันทร์ โพธ้ีช่วย ) 
ผู้อำนวยการกองนโยบายและยุทธศาสตร์ 

2 ลงช่ือ พันตำรวจโทหญิง 26*^ " ผู้อนุมิติโครงการ 
(เอมอร ไชยบัวแดง) 

รองเลขาธิการๆ ปฏิบัติราชการแทน 
เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 



กำหนดการโครงการสิกอบรม 
หลักสูตร "พัฒนาทักษะการสืบสวนสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐาน" ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ระหว่างวันท่ี ๒๑ - ๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๐ ณ โรงแรมใบหยกสกาย ถนนราชปรารภ กรุงเทพมหานคร 

วันท ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
เวลา ๐๘.๑๕ - ๐๘.๔๕ น. 
เวลา ๐๘.๔๕ - ๐๙.๐๐ น. 
เวลา ๐๙.๐๐ - ๐๙.๑๕ น. 
เวลา ๐๙.๑๕.- ๑๒.๑๕ น. 

เวลา ๑๒.๑๕ - ๑๓.๑๕ น. 
เวลา ๑๓.๑๕ - ๑๖.๑๕ น. 

วันที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
เวลา ๐๘.๓๐ - ๐๙.๐๐ น. 
เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 

เวลา ๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. 
เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 

วันที่ ๒๓ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
เวลา ๐๘.๓๐ - ๐๙.๐๐ น. 
เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 

ลงทะเบียนรับเอกสารบริเวณหน้าห้องประชุม 
ทำแบบทดสอบก่อนการอบรม (Pre-Test) 

พิธีเปิดการอบรม โดย เลขาธิการ ปปง. หรือผู้แทน 
บรรยาย เรือง "หลักการประสานงานของพนักงานเจ้าหน้า.ที,และ 
ระเบียบท่ีเก่ียวข้อง" 
วิทยากร: ผู้อำนวยการกองข่าวกรองทางการเงิน สำนักงาน ปปง. 
รับประทานอาหารกลางวัน 
อภิปราย เร่ือง "การประสานงานของพนักงานเจ้าหน้าที่กับหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องในการปฏิน้ติตามกฎหมายฟอกเงิน" 
วิทยากร: ผู้อำนวยการกองคดี ๑ - ๔ 

ผู้อำนวยการกองความร่วมมือระหว่างประเทศ สำนักงาน ปปง. 
ผู้อำนวยการกองนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงาน ปปง. 

ลงหะเบียนรับเอกสารบริเวณหน้าห้องประชุม 
บรรยาย เร่ือง "เทคนิควิธีการสืบสวน ตรวจค้น จัดทำรายงานการสืบสวนและบันทึก 
การตรวจค้น" 
วิทยากร: สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
รับประท่านอาหารกลางวัน 
บรรยาย เร่ือง "หลักการสอบสวนและการสอบปากคำเพ่ือนำไปสู่การขยายผล" 
วิทยากร: สำนักงานตำรวจแห่งชาติ 

ลงทะเบียนรับเอกสารบริเวณหน้าห้องประชุม 
บรรยาย เร่ือง "แนวทาง วิธีการในการสรฺปสำนวนการดำเนินการ 

ริ 

ตามกฎหมายฟอกเงินและกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง" 
วิทยากร: ผู้อำนวยการกองคดี ... สำนักงาน ปปง. 
รับประทานอาหารกลางวัน 
บรรยาย เร่ือง "เทคนิคการสรุปสำนวนเพ่ือส่งให้พนักงานอัยการย่ืนคำร้อง 
ต่อศาลในความผิดมูลฐานฟอกเงิน" 
วิทยากร: สำนักงานอัยการสูงสุด 
ทำแบบทดสอบหลังการสัมมนา (Post-Test) 

พิธีปิดการอบรม โดย เลขาธิการ ปปง. หรือผู้แทน 
«๕» ̂ F>«d> <b*>«๕» f^o^i rb*>«̂  rb*>«̂> 

หมายเหตุ : * รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่มเวลา ๑๐.๑๐ - ๑๐.๓๐ น. และ ๑๔.๓๐ - ๑๔.๔๐ น. 
* กำหนดการอาจเปล่ียนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

เวลา ๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. 
เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 

เวลา ๑๖.๐๐ - ๑๖.๑๕ น. 
เวลา ๑๖.๑๕ - ๑๖.๓๐ น. 



ร ๆ ย ล ะ เ อ ี ย ด ค ่ า ไ ข ้ จ ่ า ผ โ ค ร ง ก า ร ? เ ก อ บ ร ม ห ล ั ก g ด ร หัด)นาห้กษะด้านการอีบลวนรวบรวมพยานหลักฐาน 

๑ ค่าตอบแหนวิทยากร 

- บ ร ร ย า ย 

- อ ภ ิ ป ร า ย 

๒ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

๓ ค่าอาหาร 

- ค่าอาหารกลางวัน 

๔ ค่าไข้จ่ายดื่น ๆ หี่จำเป็น 

- ค่าอุปกรณ์และลี่อประกอบการสัมมนา 

- ค่าบำรุงสถานที่ / ค่าเจ่าห้องประจุม 

- ค่าทางด่วน 

เ ป ็ น เ ง ิ น ๑ ๘ , 0 0 0 บ า ห 

๕ ค น ร ว ม ๓ . 0 ช . ม . จ . ม . ล ะ ๖ ๐ ๐ บ า ท เป ็น เง ิน ๙ , ๐ ๐ ๐ บ า ท 

๕ ค น ร ว ม ๓ . ๐ ช . ม . น ม . ล ะ ๖ ๐ ๐ บ า ท เ บ น เ ง ิ น ๙ , ๐ ๐ ๐ บ า ห 

เ ป ็ น เ ง ิ น ๒ ๕ , ๕ 0 ๐ บ า ห 

๘ ๕ ค น ร ว ม ๖ 
มื้อ มื้อละ 

๕ ๐ บ า ท เป ็น เง ิน ๒ ๕ , ๕ ๐ ๐ บ า ท 

เจ เาแโจจ 1 ๑ ๕ ๕ , ๘ 0 0 จ I'จ VI u If l 

๘ ๖ ค น ร ว ม ๓ • ม อ ม อ ล ะ ๖ ๐ ๐ บ า ท เ ป ิ น เ ง น 5 ) ๕ ๕ , ๘ ๐ ๐ บ า ห 

เ ป ็ น เ ง ิ น ๙ ๐ บ า ห 

จุด จุดละ บ า ท เป ็น เง ิน บ า ท 

วัน วันละ 
บ า ท เป ็น เง ิน บ า ห 

เป ็น เง ิน ๙ ๐ บ า ท 

ร ว ม เ ป ็ น เ ง ิ น 
ห ม า ย เ ห ต ข อ ล ั ว จ ่ า ย ห ุ ก ร า ย ก า ร 

ICจ่Co, fineจ่) บ า ห 


