
รายงานผลการด าเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
ล าดับ หัวข้อ/เรื่องที่ด าเนินการ ความก้าวหน้า/ผลการด าเนนิการ งบประมาณ 

ที่ใช้ด าเนินงาน 
หมายเหตุ 

1 กิจกรรม ปปง. แบ่งปันความรู้
และประสบการณ์ 

ส านักงาน ปปง. ไดจ้ัดกิจกรรม ปปง. แบ่งปันความรู้และประสบการณ์ หัวข้อความรู้ดีๆ 
หลังโควิด-19 ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2566 โดยกองความร่วมมือและพัฒนา
มาตรฐาน กิจกรรมดังกล่าวเป็นการเปิดโอกาสให้เจ้าหน้าที่ที่เข้าร่วมการประชุม/อบรม
ระหว่างประเทศมาร่วมแบ่งปันความรู้และประสบการณ์จากการเข้าร่วมการประชุม/
การอบรมให้เจ้าหน้าที่ส านักงาน ปปง. ได้รับฟัง เพ่ือเป็นการเพิ่มขีดความสามารถ     
ให้แก่บุคลากรและส่งเสริมให้ส านักงาน ปปง. เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้อย่างยั่งยืน  
 

 -   

2 โครงการตรวจสุขภาพสายตาฟรี เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2566 ส านักงาน ปปง. โดยส่วนบริหารทรัพยากรบุคคล 
ส านักงานเลขานุกรม แจ้งประชาสัมพันธ์กิจกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยสนับสนุน
ให้ศูนย์สายตาวิชั่นทูยูเข้ามาให้บริการตรวจวัดสายตาฟรีแก่เจ้าหน้าที่และพนักงาน   
ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ โดยไม่มีค่าใช้จ่ายส าหรับเจ้าหน้าที่ของส านักงาน ปปง.  
ซึ่งจะมาให้บริการในวันที่ 3 เมษายน 2566 

 -   

3 โครงการตรวจสุขภาพสายตาฟรี เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2566 ส านักงาน ปปง. โดยส่วนบริหารทรัพยากรบุคคล 
ส านักงานเลขานุกรม แจ้งประชาสัมพันธ์กิจกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยสนับสนุน
ให้ศูนย์สายตารามอินทราเข้ามาให้บริการตรวจวัดสายตาฟรีแก่เจ้าหน้าที่และพนักงาน   
ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ โดยไม่มีค่าใช้จ่ายส าหรับเจ้าหน้าที่ของส านักงาน ปปง.  
ซึ่งจะมาให้บริการในวันที่ 28 สิงหาคม 2566 

 -   

 
 
 
 
 


